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CONTINUTUL SI CARACTERISTICILE ORIENTARILOR VALORICE

LA VARSTA ADOLESCENTEI
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In articol este prezentata teoria elaborata de M.Rokeach cu privire la orientirile valorice, inclusiv descrierea valorilor
terminale (viata activa, intelepciunea vietii, Sanatate, munca interesanta, frumusetea naturii si a artei, dragoste, bunastare
materiald, prieteni buni si fideli, apreciere sociald, cunoastere, viatd productiva, dezvoltare continud, distractii, libertate,
viatd familiala fericita, fericirea altora, creatie, incredere in sine) si a valorilor instrumentale (acuratete, educatie, exigente
inalte, energie de viatd, executivitate, independentd, intransingenta fata de sine si altii, Studii, responsabilitate, rationalism,
autocontrol, curaj in sustinerea opiniei proprii, a convingerilor, vointd, toleranta, viziuni largi, onestitate, eficacitate in
activitate, delicatete). Autorii subliniaza ca valorile se plaseaza in centrul sferei motivationale determinand atitudinile,
judecatile si actiunile persoanei; valorile redau preferinte sau principii care definesc principalele orientéri ale actiunii
umane, care orienteaza si legitimeaza regulile vietii sociale. Lucrarea cuprinde rezultatele obtinute in cercetarea efectuata
cu referire la viziunile adolescentilor despre conceptele de valori si orientari valorice care reliefeaza continutul si carac-
teristicile acestora.
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CONTENT AND CHARACTERISTICS OF VALUE ORIENTATIONS IN ADOLESCENCE

The article presents the theory of the author M. Rokeach regarding value orientations, including the description of
terminal values (active life, wisdom of life, health, interesting work, beauty of nature and art, love, wealth, good friends,
social appreciation, knowledge, productive life, continuous development, entertainment, freedom, happy family life,
happiness of others, creation, self-confidence) and instrumental values (accuracy, education, high requirements, life energy,
diligence, independence, intransigence towards oneself and studies, responsibility, rationalism, self-control, courage and
own opinions, strong will, tolerance, broad visions, honesty, efficiency in activity, delicacy). The authors emphasize that
values are placed in the center of the motivational sphere, determining the person's attitudes, judgments and actions;
values reflect preferences or principles that define the main orientations of human action, which guide and legitimize the
rules of social life. The paper contains the results obtained in the carried out research with reference to the views of
adolescents about the concepts of values and value orientations that highlight their content and characteristics.

Keywords: values, value orientations, terminal values, instrumental values, adolescent.

Introducere

Menirea valorilor umane rezida in asigurarea unui ansamblu de standarde pentru a directiona eforturile
noastre spre satisfacerea necesitatilor si, in acelasi timp, pe cat e posibil de a ne amplifica autoestimarea, adica a
ne face autoimaginea perceputa de noi si de altii corespunzator definitiilor, social si institutional originale,
ale moralitatii si competentei. Folosim valorile in calitate de standarde; mai mult decat atat, pentru a decide
ce este valoare si ce nu, cand polemizam, 1i influentdm sau 1i convingem pe altii sa creada si sa actioneze. Si,
in cele din urma, noi utilizam standardele valorice pentru a ghida justificarile, rationalizarile constiente si in-
congtiente ale actiunii, gandirii §i judecatii. Valorile se plaseaza in centrul sferei motivationale, determinand
atitudinile, judecatile si actiunile persoanei, ele participa direct la procesele de aparare, de conservare si mani-
festare a Eului si a respectului de sine. Valorile ca structura a personalitatii prezinta principii ale dezirabilului,
care se bazeaza pe cognitie si afectivitate; ele servesc persoanei ca standarde de evaluare a propriei esente, a
faptelor, comportamentelor, ideilor persoanei; ele sunt organizate ierarhic, reflectand anumite particularitati;
continutul lor se referd sau la starile finale dorite ale existentei, sau la mijloacele necesare pentru realizarea
acestora [apud 5].

Concept si argument

In cercetarea efectuati la subiectul Orientdrile valorice si adaptarea psihosociald a adolescentilor am
valorificat teoria lui M.Rokeach care realizeaza o divizare mai generala a valorilor pe baza opozitiei traditio-
nale a valorilor-scop si valorilor-mijloc. Deci, autorul a clasificat valorile in doud tipuri: valori terminale
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(finalitati), reprezentate de idealuri sau scopuri, si valori instrumentale, desemnate de moduri de conduita.
Mentiondm ca pentru mai multe decenii aceasta sistematizare axiologica a constituit cea mai complexa si mai
nuantatad configurare valorica a identitatilor personale si colective.

Valorile terminale (scop) reflectd convingerea ca orice scop final al existentei individuale din punct de
vedere personal sau social merita sa fie urmarit. Aceste valori (finalitati) sunt reprezentate de idealuri sau
scopuri. Valorile instrumentale (mijloc) prezintd convingerea ca un anumit mod de actiune din punct de ve-
dere personal si social este preferabil in toate situatiile. Valorile instrumentale sunt desemnate de modurile
de conduita. Potrivit autorului, valorile terminale sunt mai stabile decat valorile instrumentale si sunt caracte-
rizate de o variabilitate interindividuald mai mica [12].

Decrierea valorilor din testul M.Rokeach: valori terminale si valori instrumentale. In tabelul ce urmeazi
prezentdm descrierea valorilor terminale conform testului mentionat.

Tabelul 1
Lista valorilor terminale si descrierea lor
Nr. Valori terminale Descrierea valorii
d/o
1. viatd activa o0 viatd abundenta si emotionala
2. intelepciunea vietii judecdti mature si bun simt, care pot fi obtinute cu experienta de viata
3. Sanatate sdnatatea fizica si psihologica
4. muncd interesanta o slujba interesanta
5. frumusetea naturii si a artei senzatie de frumusete in natura si arta
6. dragoste afinitate spirituald gi sex cu persoana iubita
7. | bunastare materiala absenta greutatilor financiare
8. prieteni buni, fideli prieteni buni si loiali
9. apreciere sociala respectul publicului, colegilor
10. | cunoastere abilitatea de a continua educatia, imbogétirea personald, cultura ge-
nerala, dezvoltarea intelectuala
11. | viata productiva utilizarea abilitatilor si capacitdtilor la maxim
12. | dezvoltare continua autodezvoltare, imbunatatire fizica si spirituald de viata
13. | distractii divertisment, timp liber, absenta responsabilitatilor
14. | libertate independenta in opinie si actiuni
15. | viata familiala fericita viatd de familie fericita
16. | fericirea altora bunastarea, dezvoltarea altor persoane, a intregii natiuni si umanitatii
17. | creatie abilitatea de arta
18. | incredere 1n sine increderea in fortele proprii, libertatea de conflicte interioare, indoieli

Analizand descrierile valorilor terminale prezentate in Tabelul 1 observam ca acestea faciliteaza intele-
gerea lor. In continuare vom descrie mai amplu unele valori terminale.

Sandtatea. In 1946, Organizatia Mondiald a Sanatatii (OMS) a publicat una dintre primele definitii date
sanatatii — definitie care dorea sd aiba o acceptare universald. Definitia, care a devenit destul de curand cu-
noscutd pe glob, era urmatoarea: ,,Sanatatea reprezintd acea stare completa (integrald) de bine din punct de
vedere fizic, social si spiritual, si nu doar pur si simplu absenta bolii”. Chiar daca aspectele invocate in defi-
nitie nu sunt prezente in proportie de 100% in randul populatiei, fiind considerata cand abstracta, cand idealista,
aceasta are o baza de inspiratie de echilibru general, continand valoarea spre care se tinde permanent. Totodata,
s-a ardtat, pe buna dreptate, ca statusul numit stare de bine este realmente influentat de factorii sociali, econo-
mici, implicit de cei culturali. Mai recent, criticile s-au indreptat spre definirea mai clara a conceptului de sana-
tate. Se accepta ca sanatatea trebuie discutatd in interrelatie cu boala si ocrotirea sanatatii, in care procesele
psihice reprezinta o ,,cheie” intima extrem de importanta, cu rezonante sociale multiple. De aceea, in 1986,
aceeasi OMS a simtit nevoia sa defineasca ,,promovarea sanatitii” ca fiind ,,un proces complex in care individul
are posibilitatea sd se dezvolte si sda-si controleze, sd-si perfectioneze propria sanatate”. Diversi specialigti
(ecologisti, medici, psihologi, sociologi, manageri din domeniul sanatatii) au facut eforturi concertate nu doar
pentru definirea conceptului de sanatate (inteles in mod diferit in culturi si traditii diverse, in Asia, Africa,
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Europa etc.), dar si pentru identificarea acelui set de factori care influenteaza balanta sanatate - boala. Pornind
de la intelegerea aprofundata a comportamentelor pro-sanatate, dar si a factorilor care inclina ,,balanta” spre
boala sau spre sanatate, a sanatatii ca stil de viata, specialistii au delimitat un alt domeniu. Noul domeniu in
care trebuie receptata ,,cultura preventiei” bolilor este psihologia sanatatii. Acest domeniu este de ,.tip inter-
disciplinar, interesat de aplicarea cunostintelor psihologice si a tehnicilor pentru sanatate, prevenirea bolilor
si ocrotirea sanatatii” (Marks et al., 2000). Studiul psihologic al sanatatii tine seama de patru directii importante:
1) promovarea si mentinerea sandatatii; 2) prevenirea si tratarea bolilor; 3) identificarea cauzelor si corela-
tivelor sanatatii, precum si a bolilor si a altor disfunctii; 4) imbundtdtirea sistemului medico-sanitar si (congtien-
tizarea) consolidarea interesului pentru sandtate. O importanta lectie a psihologiei sanatatii este aceea ca
sanatatea nu reprezintd doar o problema medicala, ci si o stare biopsihosociala. In conformitate cu modelul
biopsihosocial, starea de sdnatate a unei persoane este o interactiune complexa a mai multor factori: factori
biologici, cum ar fi predispozitia genetica spre o anumitd boald sau expunerea la un anumit virus (sensibilitatea);
factori psihologici, cum este stresul, si factori sociali, cum ar fi suportul social pe care o persoana il primeste
sau nu de la rude si prieteni. Odata ce admitem ca factorii psihologici si sociali, precum si cei biologici, sunt
implicati in starea de sdnatate sau de boala, este limpede ca starea de sanatate perfecta poate fi atinsa de oricine
prin implicarea activa intr-un mod de viata sanatos, si nu este un fenomen in care sa ,,crezi pe cuvant” o persoana
sau un grup [10, p.200]. in Figura 1 sunt prezentate componentele care influenteazi comportamentul fata de
sanatate.

VALORI GENERALE (M3 ingrijoreaza sindtatea mea)

AMENINTAREA SANATATII DE CATRE O BOALA
(Dacd méd imbolnivesc de cancer, mor)

CREDINTA IN PROPRIA VULNERABILITATE
(fuménd ma pot imbolnivi de cancer pulmonar)

CREDINTA ci anumite L@!iSURI pot fi EFICTIENTE pentru A
INDEPARTA CAUZELE
(Daci renunt la fumat, nu mé imbolndvesc de cancer pulmonar)

l K
(yetuny ef parejmuay) FLVILVNYS
aa Y’l‘i".!l' JNANY LIOdINOD

CREDINTA CA PROPRIUL ORGANISM POATE REACTIONA
(Pot s ma las de fumat)

Fig.1. Comportament fata de sandtate [10, p.204].

Dacé un comportament ,,sandtos” este esential pentru o sdnatate perfecta, este important sa intelegem
atitudinile care conduc oamenii spre un comportament pozitiv fatd de sanatate sau, dimpotriva, spre unul
negativ. Comportamentele fatd de propria sanatate se pot rezuma la 5 tipuri de credinte/atitudini (Hochbaum,
1958; Rosenstock, 1966; Bandura, 1986; Rogers, 1984; Weinstein, 1993): 1) valori generale despre sdnatate,
incluzand un anumit interes §i 0 anumita grija pentru sanatate; 2) perceptia conform careia amenintarea sana-
tatii de cétre o tulburare sau boald este un fenomen grav; 3) credinta in vulnerabilitatea fata de o anumita
boald; 4) credinta cd propriul organism este destul de puternic pentru a raspunde la amenintare anihiland-o,
ca el dispune de ,,eficacitate”; 5) credinta ca raspunsul organismului va fi eficace si va elimina amenintarea,
ca va elimina sau va estompa cauzele pentru ca detine reactivitate personald [10, p.203].

Dragostea. Dintre toate trairile emotionale pe care le au oamenii, niciun alt subiect nu a fascinat mai mult
filosofii, poetii, istoricii, compozitorii, oamenii de stiintd sau oamenii obisnuiti ca dragostea. Dragostea este
0 emotie foarte puternicd ce poate avea o influentd pozitiva asupra multor aspecte ale vietii; se pare cd dragostea
duce la o stima de sine mai crescuta si la 0 mai mare incredere in fortele proprii. Dragostea este, de asemenea,
asociatd cu starea de bine, fericirea si satisfactia n legatura cu viata [9, p.235]. R.J. Sternberg este autoritatea
numarul unu in domeniul interdisciplinar de studiu al dragostei. Sternberg abordeaza dragostea dintr-un
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unghi explicit mataforic; a elaborat o teorie a relatiilor romantice in care centrala este Intelegerea dragostei ca
poveste. Teoria triunghiulara a lui Sternberg imagineaza dragostea ca un triunghi ale cérui unghiuri reprezinta
componentele principale ale fenomenului: intimitatea, pasiunea, decizia / angajamentul [3, p.37].

A.Neculau subliniazd cd analizdnd subiectul dragoste, literatura de specialitate cupleaza substantivul
dragoste cu adjectivul romantic. Dragostea romantica este inteleasa ca iubire adevarata, dezinteresata, bazata
pe atasament reciproc, in centrul caruia se afla atractia fizica puternica unul fata de celalalt. Dragostea are o
serie de note comune cu prietenia, dar si unele diferentiatoare. Respectul, increderea si pretuirea reciproca,
altruismul, similaritatea axiologica si alte trasaturi ale prieteniei sunt valabile, in mare parte si in pondere
diferita, si pentru dragoste. Cercetari elaborate extins au evidentiat ca se poate vorbi despre trei componente
ale dragostei: 1) cognitiv-atitudinald; 2) comportamentald; 3) puternice reactii emotionale [4, p.155].

Prieteni buni si fideli. Prietenia poate fi considerata relatia psihosociald de durata dintre doua fiinte umane,
rezultat al alegerii libere si bazate pe afectiune, Incredere si pretuire mutuald. Caracteristicile esentiale ale
prieteniei sunt: - relatia de prietenie are in central ei afectiunea si pretuirea reciprocd, bucuria, placerea si en-
tuziasmul partenerilor de a fi impreuna; - prietenia reprezinta o relatie de durata; - incredere reciproca; - acordarea
de sprijin material si sufletesc reciproc, sustinere si aparare mutuald; - prietenia nu este ferita de tensiuni si
conflicte, dar de cele mai multe ori ele se depasesc, aceasta potrivit principiului ca, functionand ca fundal simi-
laritatea axiologica, partenerii isi respecta reciproc interesele, gusturile, optiunile si opiniile personale [4, p.152].

Ingelepciunea vietii. Definitiile date intelepciunii fac referire, de cele mai multe ori, la cunostinte profunde
despre natura umana, despre intrebarile dificile ale vietii, despre sensul acesteia, la acceptarea incertitudinii
si nesigurantei in viatd, precum si la strategii de actiune in situatii limita, toate acestea cu scopul de a duce o
viatd cat mai implinita, atat noi, cat si cei din jur (Staudinger si Leipold, 2003). Abordarile teoretice [9, p.165]
care au incercat definirea intelepciunii se impart in doua categorii: cele bazate pe convingerile pe care oamenii
le au despre intelepciune (teorii implicite) si cele bazate pe cercetarile privind comportamentele asociate cu
intelepciunea (teorii explicite).

Munca interesantd. Se stie ca persoanele care 1si aleg o carierd care sd fie aliniata valorilor lor personale
si vocationale tind sa traiasca un nivel mai crescut al fericirii, satisfactiei in legatura cu viata, cu cariera si sa
aibd performante inalte. Teoria adaptarii la munca (Dawis si Lofquist, 1984) se focalizeaza pe congruenta
individ-munca, sugerand ca alegerea mediului de lucru ar trebui sa fie ghidatd de masura in care acesta cores-
punde nevoilor individuale si abilitatilor persoanei, mai degraba decét intereselor sale [9, p.286]. Este de inteles
ca o persoand care lucreaza intr-un mediu n care isi poate folosi resursele personale va obtine o performanta
mai ridicatd decat una care va fi nevoitd sa faca apel la abilitati care nu corespund inclinatiilor sale naturale.

in continuare, in Tabelul 2 prezentim valorile instrumentale si descrierea lor

Tabelul 2
Lista valorilor instrumentale si descrierea lor

yg Valori instrumentale Descrierea valorii
1. acuratete abilitatea de a pastra ordinea in lucruri
2. educatie bune maniere
3. exigente inalte cereri mari de la viata
4, energie de viata sentimentul umorului si norocului
5. executivitate disciplina
6. independenta abilitatea de a actiona independent
7. intransingenta fatd de sine gi altii | ireconciliabilitatea la deficientele in sine si altele
8. | studii cunostinte largi
9. responsabilitate sentimentul de obligatie, capacitatea de a pastra promisiunea
10. | rationalism abilitatea de a gandi logic si de a lua decizii rationale
11. | autocontrol retinere, autodisciplind
12. | curaj in sustinerea opiniei proprii,

a convingerilor curaj in opinii, convingeri
13. | vointa abilitatea de a nu renunta
14. | toleranta atitudinea tolerantd la vederi si idei ale altora, abilitatea de a

ierta greselile altora
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15. | viziuni largi abilitatea de a intelege un alt punct de vedere, respectarea
viziunilor altora

16. | onestitate sinceritate, dragoste pentru adevar

17. | eficacitate in activitate munca grea si eficacitatea in cadrul ei

18. | delicatete grijuliu, interesat

Analizand valorile instrumentale incluse in Tabelul 2, observam ca autorii le oferd un continut clar. in
continuare vom prezenta descrierea ampla pentru cateva dintre valorile instrumentale.

Responsabilitate. Responsabilitatea este definitd ca situatie a celui care poate fi chemat sa raspunda de o
fapta. Notiunea de responsabilitate presupune angajarea personala, tacita sau explicita, de a da socoteala, daca
este cazul, n fata unei autoritati superioare. Responsabilitatea cere doua conditii esentiale: sa fii Tn deplinatatea
ratiunii si sa fii liber in actiunile tale [8, p.267]. Responsabilitatea, ca dimensiune a personalitatii, poate fi
inteleasd drept acel comportament intentionat ce contribuie la realizarea obligatiilor sociale profesionale si
este obligat spre promovarea valorilor sociale, profesionale, devenind ea Insési o valoare. Responsabilitatea e
necesara omului, ea se implica 1n orice activitate, constituind o dimensiune complexa a personalitatii, afirma
L.Stog. La randul sdu, U.Schiopu defineste responsabilitatea drept capacitatea de a impulsiona o actiune ce
serveste social si a o termina, conferindu-i o identitate si intreaga modalitate de a se folosi, dar si evaluarea
(valoarea) ce trebuie sa i se acorde [7]. P.Popescu-Neveanu afirma ca responsabilitatea este o caracteristica a
celui ce este responsabil 1n sensul ca se angajeaza retroactiv sa-si dea seama de actele si atitudinile sale, intrucat
acestea sunt in acord cu normele, legile, uzantele unanim acceptate. Este facultatea de a da raspunsuri valorice
si efective, de a garanta ducerea la bun sfarsit a sarcinilor incredintate sau asumate. Iin sensul cel mai general,
responsabilitatea depinde de caracterul integral al personalitatii, de normalitatea intelectuald si psihica, de
consistenta morald. Responsabilitatea implicd respectarea cuvantului dat, indeplinirea angajamentelor, res-
pectarea consecventd a normelor si legilor. Intrucat responsabilitatea este asigurata prin deliberare anticipativa,
prevedere a consecintelor unei actiuni si prevenire a efectelor negative, conditiile esentiale, sub raport psiho-
logic, pentru responsabilitate sunt plenitudinea facultatilor mintale si libertatea de decizie. Acei care nu inde-
plinesc conditiile respective intrucat sunt imaturi, dementi, deficienti mintali sau au actionat din constrangere
sunt considerati iresponsabili ca persoane sau in raport cu actele comise [apud 6]. In viziunea autoarei L.Stog,
responsabilitatea este o dimensiune ce desemneaza o formatiune sistemica, de un anumit grad de complexitate,
reprezentata prin trei atribute, numite subsisteme ale acesteia — cognitiv, afectiv, volitiv (conativ) [apud 6].
Intre aceste subsisteme exista relatii complexe de interdependentd, interactiune, formand, in esenti, o unitate
dialectica. Din perspectiva psihologica, responsabilitatea este rezultatul integrarii tuturor functiilor psihice:
riri, vointa.

Vointa. H.Schwartz afirma ca uneori constiinta valorii nu este insotitd de constiinta scopului. Dupai el,
vointa nu are un obiect si, deci, nu are reprezentarea unui scop. Adica, noi voim uneori fara a avea un scop.
H.Schwartz stabileste natura instinctiva a vointei sau a unor volitiuni. Instinctivitatea vointei este criticatd de
P.Andrei — vointa noastri este determinata de motive si mobile, deci de reprezentiri si sentimente [1]. In tra-
ditia filosofica romaneascad, Intreaga opera a autorului Eugeniu Sperantia cuprinde cercetarea starii de atentie,
valentele ei si tendintele psihice Tmpreuna cu fondul apreciativ si talentul individului in capacitatea de a crea
valori. Toate acestea impreuna ofera continuitatea crearii valorilor, iar aceasta continuitate este exercitata prin
puterea de persistenta. Autorul explica persistenta individului in primul rand prin dorinta de a crea, mai apoi
prin talentul si puterea de inventivitate in a gandi, propune si realiza valori noi. Astfel, E.Sperantia raporteaza
valoarea la trairea interioard a individului. Pentru ganditorul roman valorile constituie o lume aparte, unde se
afirmi si triiesc o viatd proprie, aseminitoare in multe puncte de vedere cu cea a indivizilor. In spatiile acestei
lumi intra si omul ca valoare cu comportamentul sau in parte valoros. Autorul inainteaza ideea ca in spatele
actiunii insului social ca creator de valori sunt: a) vointa de evadare din actual; b) vointa de a eterniza si a
universaliza valorile; ¢) vointa de comuniune sau de impartasire a valorilor. In primul caz, omul isi satisface
0 dorinti cultural-spiritual-morala. In cazul al doilea, implinirea realititilor volitive trece prin procesele psihice
si se transforma in ,,chip de atitudine axiologica”. Aceasta atitudine este o relatie intre constiinta si valoare,
obiect si relatie. In acest tip de angajare se impune ,,momentul axiologic”. In cazul al treilea se releva vointa
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de exteriorizare a valorilor. Aceasta stare a individului de exteriorizare a valorilor este numitd de E.Sperantia
Alter. Ea de asemenea cuprinde puterea si vointa de a crea si de a deveni purtitor de valori [apud 2, p.71].

In structura activitatii umane, valorile sunt strans legate nu doar de aspectele cognitive si afective, ci si de
laturile sale volitive. Procesul de acceptare a valorilor si incorporarea lor intr-un sistem personal presupune
un act de vointa. P.C. Hemos [11] defineste includerea vointei in gestionarea activitatii umane ca ,,0 cautare
activa a conexiunilor dintre obiective si activitatea desfasuratd cu cele mai inalte valori spirituale ale unei
persoane, acordandu-le, Tn mod constient, mult mai multd importanta decat au avut-o la inceput”.

Analizand descrierile prezentate de autori pentru valorile terminale si valorile instrumentale, concluzionam
ca felul de intelegere si explicitare a acestora este divers. In continuare vom prezenta rezultatele obtinute
in cadrul unei cercetdri cu referire la viziunile adolescentilor despre conceptele enumerate: valori si orientari
valorice. Numarul adolescentilor care au oferit raspuns, adicd care au completat in ancheta psihosociala
propusa intrebarile ce vizau perceptiile individuale despre notiunile de valoare si orientari valorice, este
prezentat in Tabelele 3 si 4.

Rezultate si discutii

Viziunea subiectilor cu referire la notiunile de valoare si orientdri valorice

In procesul experimentului de constatare s-a recurs la cercetarea nivelului de cunoastere, intelegere,
percepere de catre adolescenti a notiunilor de valoare si orientari valorice. Pentru colectarea datelor, adole-
scentilor li s-a adresat intrebarea: Ce este in viziunea voastra valoare? Adolescentii chestionati au raspuns in
mod diferit, dar este cert cd au avut nevoie de mai mult timp pentru a se pregati de raspuns. In Tabelul 3 pre-
zentam esantionul in functie de numarul raspunsurilor oferite pentru conceptul de valoare.

Tabelul 3
Numirul subiectilor experimentali care au oferit raspunsuri pentru conceptul de valoare
Raspunsuri - conceptul de valoare Numarul de subiecti %
Completat 1296 63,9
Necompletat 733 36,1
Total 2029 100

Constatam ca un numar mare de adolescenti care au participat in experimentul de constatare — 1296 de
subiecti (63,9%) — au 0 viziune despre conceptul de valoare. Este mai mic numarul adolescentilor care nu au
oferit o explicatie pentru acest concept, si anume: 733 de subiecti (36,1%).

in Tabelul 4 prezentim esantionul in functie de numarul raspunsurilor oferite pentru conceptul de orientiri
valorice.

Tabelul 4
Numarul subiectilor experimentali care au oferit raspunsuri pentru conceptul de orientdiri valorice
Raspunsuri - conceptul de orientiri valorice Numairul de subiecti %
Completat 935 46,1
Necompletat 1094 53,9
Total 2029 100

Observam cd, in acest caz, comparativ cu numarul subiectilor care au oferit un raspuns pentru conceptul
de valoare (1296), un numar mai mic de adolescenti — 935 de subiecti (46,1%) — au o viziune personald despre
conceptul de orientari valorice. In aceeasi ordine de idei, analizand rezultatele obtinute, constatim ci este
mai mare numarul adolescentilor care nu au oferit o explicatie conceptului de orientari valorice, si anume —
1094 de subiecti, ceea ce reprezintd 53,9% din intreg esantionul cercetirii. in concluzie subliniem ca raspun-
surile oferite au o mare diversitate si sunt importante pentru stabilirea Vviziunilor adolescentilor cu referire la
notiunile valoare si orientari valorice.

In contextul dat am considerat necesara elaborarea caracteristicilor pentru blocurile constituite din raspun-
surile primite (Tab.5).
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Tabelul 5
Caracteristici ale blocurilor care prezinta viziunile subiectilor despre valoare si orientari valorice

BI. Clasificare in categorii

1. | valori general-umane: sanatatea; binele; adevarul; frumosul; dreptatea; viata; credinta;

2. | valori educationale: propriile standarde; norma pozitiva; educatia si disciplina; intelepciunea; cariera;
principiile primordiale; studiile (cunostintele), inteligenta;

valori sentimentale: dragostea; fericirea; ,,a fi om”, ,,a stima”; iubirea; sentimentele;

4. | valori de asigurare materiali: lucru de mare pret; valoarea materiald; banii; pretul; cantitatea bani-
lor; ceva scump; pretul pe care o persoana il pune pentru diferite calitati pozitive ale unei persoane;
5. | valori ale trasaturilor de personalitate: originalitatea, spiritualitatea; trasaturile de caracter ale
oamenilor si viata in toate aspectele ei; sinceritatea si omenia celorlalti; Increderea, tendinta; respon-
sabilitatea; credinta; calitatile personalitatii; capacitatea suprema pe care o posezi §i te deosebesti de
ceilalti; ceea ce respecti; independenta;

6. | valori ce includ relatiile dintre persoane: un model demn de urmat si apreciat; dragostea si respectul
pentru apropiati; stima si respectul; intelegerea; fericirea oamenilor dragi; Increderea si stima; prietenia;
ceva ce te face deosebit; respectul; importanta unei relatii; omenia;

7. | valori ce reflecta modelele sociale: familia; model pe care il respecti, 1a care tinzi; ceva care are
importanta in viatd pentru mine; parintii; ceea ce este important pentru mine; un fel de etalon; tot la
ce tin eu mai mult (parintii, prietenii); ceva ce pretuiesc foarte mult; sa fii om cu demnitate si sa fii
respectat de toti; persoanele dragi care ma inconjoara; pozitia sociald; ceva dupa care ne conducem,
spre ce tindem; Tnsasi viata cu toate bucuriile si surprizele ei;

8. | valori ce reflecta atitudini: este acel ,,ceva” care ma face sa ma simt liber; reprezinta naturalul, ,,ceva”
ce se pretuieste, Se respectd, de mare importantd; este atitudinea superioara pozitiva pe care o avem
fata de un obiect, fenomen etc.; un lucru de nepretuit la care nu poti sa renunti; lucrul sau fenomenul
pe care il pretuim cel mai mult; niste norme care sunt utilizate zi de zi;

9. | valori spirituale: o comoara a sufletului din noi; valoare spirituala — tot ceva etern, pastrat cu sfintenie;
linistea sufleteasca; necesitate pentru existenta omenirii; totul are valoare, fara valoare nu vad cum
am trai; ceva sacru; ceva sfant ce nu trebuie incalcat niciodata; ceva ce nu se compara cu nimic $i cu
nimeni, ceva divin; o credintd dupa care imi aleg scopurile si caile; existenta, cilduza mea in viata;
sens, 0 norma care nu trebuie uitatd; o credin{d interiorizatd; ceva suprem;

10. | valori estetice: simt etic, estetic, artd; ceva foarte ascuns;

11. | valori dorinte: dorinta de a schimba lucrurile radical; dorinta de a face lumea mai buna; un scop la
care trebuie sa ajungi.

w

Concluzii

Sumarizand subliniem ca valorile, orientarile valorice sunt concepte care necesitd a fi studiate amplu.
Metodele utilizate in cadrul cercetarii au dat oportunitatea de a determina raspunsurile oferite de adolescenti
cu privire la notiunile de valoare si orientari valorice. In conformitate cu raspunsurile indicate, am stabilit ca
viziunile adolescentilor despre aceste concepte sunt prezentate diferit. Totodata, am constatat ca adolescentii
intervievati au facut efort pentru a raspunde la intrebarile ce inseamna in viziunea lor 1) conceptul de valoare
si 2) conceptul de orientdri valorice. In procesul completarii acestor secvente din ancheta psihosociala unii
adolescenti au valorificat surse suplimentare (informatie din internet) pentru a oferi un raspuns, altii au intrebat
daca este obligatoriu sd ofere un raspuns anume pentru aceste intrebari, iar un numar mare de subiecti experi-
mentali au completat aceste intrebari dupa ce au oferit raspuns la chestionarele, testele care se refereau la va-
lori din intreaga fisa de raspuns. Totodata, mentionam ca un numar mare de adolescenti pentru notiunea de
valoare atribuie sanatatea si familia. Rezultatele obtinute denota ca este necesara o informare permanenta,
organizatd, a adolescentilor pentru intelegerea, cunoasterea notiunilor de valoare si orientari valorice.

Referinte:

1. ANDREI, P. Filosofia valorii. lasi: Polirom, 1997. ISBN 973-683-017-9
2. GINCU, I. Considerente privind dimensiunea subiectivista a valorilor. In: Studia universitatis, Seria ,,Stiinte ale
educatiei”, 2013, nr.5(65), p.67-73. ISSN 1857-2103

135



7.
8.
9.

10.
11.
12.

STUDIA UNIVERSITATIS MOLDAVIAE, 2022, nr.9(159)

Seria “Sliinte ale educaliei” ISSN 1857-2103 ISSN online 2345-1025 p.129-136

ILUT, P. (coord.) Dragoste, familie si fericire: spre o sociologie a senunatatii. lasi: Polirom, 2015. 339 p. ISBN 978-
973-46-5124-5

NECULAU, A. Manual de psihologie sociald. Ed. a ll-a revizuita. lasi: Polirom, 2004. 352 p. ISBN 973-681-759-8
PALADI, O. Constiinta de sine si sistemul de valori ale adolescentului. Chisindu: Print-Caro, 2013. 223 p. ISBN
978-9975-48-061-1

PALADI, O., CUCONASU, M. Increderea in sine, anxietatea si responsabilitatea la adolescenti. in: Revista stiintifico-
practica Psihologie, 2016, nr.3-4, p.3-12. ISSN 1857-2502

SCHIOPU, U. Dictionar enciclopedic de psihologie. Bucuresti: Babel, 1997. 740 p. ISBN 973-48-1027-8
SILLAMY, N. Dictionar de psihologie. Larousse. Bucuresti: Univers Enciclopedic, 2000. 351 p. ISBN 973-9243-25-8
SZENTAGOTAI-TATAR, A., DAVID, D. Tratat de psihologie pozitivi. Tasi: Polirom, 2017. 339 p. ISBN 978-973-46-
6234-0

ZLATE, M. (coord.) Psihologia la rdaspdntia mileniilor. Tasi: Polirom, 2001. 432 p. ISBN 973-683-697-5
HEMOB, P.C. Ilcuxonocus: 8 2 1. T. 1. Mocksa: [Ipocsewenue, 1994. 576 c.

ROKEACH, M. Introduction in: Understanding Human Value. Individual and Societal. New York: The Free Press,
1979.

Date despre autor:

Oxana PALADI, doctor in psihologie, conferentiar universitar, Universitatea de Stat din Moldova.
E-mail: oxana.paladi@usm.md

ORCID: 0000-0002-6391-5035

Prezentat la 26.10.2022

136


mailto:oxana.paladi@usm.md

