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APRECIEREAăSOLVABILIT II CLIEN ILORă
POTEN IALI ÎNăVEDEREAăCREDIT RIIăBANCARE 

Iulia JUNCU, Facultatea de ŞtТТЧ О EМШЧШmТМО 

Considering that borrowing activity is the main profit generator amongst 
bank services, it should be studied and treated accordingly. Aligned with the 
theoretical fundamentals of management activity in a commercial bank and 
efforts to enhance practical experience, the topic focuses on understanding of 
the extent, form, effectiveness and efficiency of processes and procedures 
designed for assessment framework. 

TОmaăabordat ăarОădrОptăobТОctădОăcОrcОtarОăprocОsulădОăanalТг ăaăsol-
vabТlТt ТТă clТОn Тloră ьnă crОdТtarОaă bancar ă ьnă b ncТlОă dТnă RОpublТcaă
Moldova:ămОtodОlОăşТătОСnТcТlОădОădОtОrmТnarОăaăsolvabТlТt ТТăclТОn Тlor. 

ScopulăcОrcОt rТТ rОгТd ăьnăstudТОrОaăşТădОгvoltarОaămОtodoloРТОТădОă
dОtОrmТnarОăaăsolvabТlТt ТТăpotОn ТalТlorăclТОn ТăьnăcrОdТtarОaăbancar ,ăşТă
formularea propunerilor privind pОrПОc ТonarОaăprocОsuluТădОăОvaluarОă
aăunТt ТlorăОconomТcО,ăьnăcadrulăb ncТlorăcomОrcТalО. 

AprОcТОrОaă solvabТlТt ТТă ТmplТc ăunăprocОsădОăprОvТгТunОă rОПОrТtoră
la condТ ТТlОăьnăcarОăpОrsoanaăПТгТc ăanalТгat ăsauăьntrОprТndОrОaăstudiat ă
ОstОăьnăsТtua ТaădОăaăПacОăПa ăscadОn ОlorăsalОăvТТtoarО.ăDОcТгТaăbancar ă
dОăaăacordaăunăcrОdТtătrОbuТОăs ăПТОăsus Тnut ădОărambursarОaăprОzent ăşТă
vТТtoarОă aă clТОntuluТ.ă EstОă ПoartОă Тmportantă caă bancaă s ă dО Тn ă cсtă maТă
multОă ТnПorma ТТă dОsprОă dОbТtor,ă prОcum:ă dОscrТОrea afacerii, cifra de 
afacere, venitul net, capitalul propriu, datoriile, cash-flow-ul etc. 

ActualmОntО,ăb ncТlОăcomОrcТalОădТnăsТstОmulăbancarădТnăRОpublТcaă
MoldovaăutТlТгОaг ămОtodaăscorТnРăca instrument principal de luare a 
deciziei de creditare a persoanelor fizice, Тară ьnă caгulă aprОcТОrТТă
solvabТlТt ТТăpОrsoanОlorăУurТdТcОăutТlТгОaг ămОtodaăratОlor. 

Metoda scoring presupune completarea unei FТşОă sМorТnРă care 
include factorii de risc standardă Оvalua Тă dup ă oă anumТt ă scal ă ьnă
vОdОrОaădОtОrmТn rТТăРraduluТădОărТscăcОătrОbuТОăs ăsОăsТtuОгОăpОstОăună
anumТtăpraРăstabТlТtădОăbanc .ăFТşaăscorТnРăprОsupunОăatrТbuТrОaăunuТă
punctaУăcorОspunг torăpotОn ТaluluТădОbТtorăcarОăvaăcontrТbuТălaăluarОaă
deciziei inspectorului de credite. 

AprОcТОrОaă solvabТlТt ТТă pОrsoanОloră ПТгТcОă sОă baгОaг ă pОă vОnТtulă
nОtăcumulat,ăprОcumăşТăpОăunОlОăaspОctОăsТmplОăcarОăaУut ădОăaădОtОr-
minaăunăpunctaУăscor,ăşТ,ărОspОctТv,ădОăaăluaădОcТгТaădОăaăcrОdТtaăsauănuă
potОn ТaluluТăclТОnt.ăFТşaăscorТnРă ьnăcadrulăBC„MoldТndconbank‖S.A.ă
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este numТt ă„calcululăcapacТt ТТădОărambursarО‖ăcОădТПОr ăьnădОpОnden-
ădОătТpulădОăcrОdТt.ăAcОastaăsОăьntocmОştОăconПormădatОlorăprОгОntatОă

de solicitant, iar prin intermediul programelor computerizate se deter-
min ăcapacТtatОaădОărambursarОălunar ăaăpotОn ТaluluТăclТОnt,ărОspОctТvă
plafonul maximal al creditului; inspectorul de credite face concluzia 
referitor decizia de acordare a creditului.  

CrОdТtulă dОă consumă solТcТtată ТmplТc ă analТгaă aă 11ă ПactorТ,ă prТntrОă
care: venitul net lunar, cheltuieli lunare de prТm ănОcОsТtatО,ă anРaУa-
mentОă lunarОă dОă plat ,ă plataă pОntruă cСТrТО,ă vОcСТmОaă ьnă munc ă ş.a.ă
Dac ă nОă rОПОrТmă laă crОdТtОlОă ТpotОcarО,ă concluгТaă – scorТnРă nОcОsТt ă
analТгaă aă şasОă ПactorТă dОtОrmТnan Т,ă prОcum:ă vОcСТmОaă ьnă munc ,ă
ТstorТaăcrОdТtar ,ăvaloarОaăcrОdТtuluТădТnăvaloarОaădОăpТa ăaăТmobТluluТă
РaУat,ăprocОntulăpl ТТălunarОălaăcrОdТtăПa ădОăvОnТtulăcumulatăş.a. 

CОrcОt rТlОă ОПОctuatОă asupraă mОtodОТă scorТnРă Тmpună nОcОsТtatОaă
introducerii ОtapОТăIIIă−ăНОtОrmТЧКrОК ЧШtОТ lТmТtă, laăanalТгaăaРrОРat ă
a portofoliului de credite. Etapa const ă ьnă aă dОtОrmТnaă oă not ă lТmТt ă
subăcarОăprobabТlТtatОaăc ăunăclТОntăs ăПТОănОsolvabТlăОstОăПoartОămarО.ă
AcОast ăОtap ăОstОăПundamОntat ăpОntruăcrОdТtulăОvaluat.ăCaăОбОmplu:ă
sОă analТгОaг ă 1000ă dОă dosarОă dОă crОdТtО,ă c roraă ьn urma atribuirii 
crТtОrТТlorădОăsolvabТlТtatОăsОăob ТnОăoănot . 

Tabel  
Rezultatele analizei dosarelor de credite 

NotОătotalОăob ТnutО ClТОn ТТăcuăТstorТОă
crОdТtar ăbun  

ClТОn ТТăcuăТstorТОă
crОdТtar ărОa 

50 
100 
150 
200 
250 
300 
350 
400 
450 
500 

0 
27 
63 

135 
180 
153 
144 
54 
54 
90 

5 
7 

10 
19 
19 
15 
15 
5 
5 
0 

 900 100 
Sursa: [2] 
Înă urmaă analТгОТ de rentabilitate a dosarelor, s-aă constatată c ,ă

raportată laă 100ă dОă lОТă crОdТt,ă ПТОcarОă clТОntă cuă ТstorТОă crОdТtar ă bun ă
contrТbuТОă ьnămОdТОă cuă10ă lОТă proПТtă pОntruăbanc ă şТă ПТОcarОă clТОntăcuă
ТstorТОăcrОdТtar ărОaă−ălaăoăpТОrdОrОădОă80ălОТăpОntruăbanc . 
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 Dac ăbancaăПТбОaг ănotaălТmТt ă150,ăОaăОlТmТn ă90ădОăclТОntăbunТăşТă
22ădОăclТОn Тăr Т.ăProПТtulăsОămodТПТc ăcu: -90x10+ 22x80=+860. 

 Dac ăbancaăПТбОaг ănotaălТmТt ă200,ăproПТtulăsОămodТПТc ăcu: 
-225x10 + 41x80= +1030. 

 Dac ăbancaăПТбОaг ănotaălТmТt ă250,ăproПТtulăsОămodТПТc ăcu:ă 
-405x10 + 60x80= +450. 
SОă obsОrv ă c ă sТtua Тaă cОaă maТă ПavorabТl ă asupraă proПТtuluТă oă arОă

notaălТmТt ădОă200. 
SpОcТalТştТТă ьnă domОnТulă crОdТt rТТă dТnă cadrul BC „MoldТndcon-

bank‖ăS.A.ăauăОlaboratăManualulădОăcrОdТtarО,ăconПormăc ruТaăsОăaprО-
cТaг ăsТtua ТaăПТnancТar ăaăaРОntuluТăОconomТc,ăprТnăaplТcarОaămОtodОТă
ratОloră Д1].ă ProcОsulă dОă aprОcТОrОă aă solvabТlТt ТТă aРОn Тloră ОconomТcТă
presupune analiza aspectОlorăПТnancТarОăşТănonПТnancТarО.ăAnalТгaăactТ-
vТt ТТăpotОn ТaluluТădОbТtorăsubăaspОctă ПТnancТarăarОăcaăobТОctТvăstabТ-
lТrОaă unuТă dТaРnostТcă ală sТtua ТОТă ОconomТco-financiare indispensabil 
pОntruă dОcТгТaă dОă crОdТtarО.ă AРОntuluТă ОconomТcă ОstОă analТгată ьn trei 
ОtapО,ăşТăanumО:ăI.ăsuntăanalТгa ТăТndТcatorТТădОăstructur ăaТăActТvОlorăşТă
PasТvОloră pОntruă 2ă pОrТoadО;ă II.ă suntă calcula Тă coОПТcТОn ТТă dОă analТг ă
(analТгaă prТnă ratО);ă III.ă suntă analТгatОă ьncas rТlОă mТУloacОloră b nОştТ,ă
atсtă ьncas rТlОă conПormă rapoartОlor,ă prОcumă şТă sОparată rulaУОlОă prТnă
bancaă comОrcТal .ăAnalТгaă nonПТnancТar ă vТгОaг ă crОdТbТlТtatОaă clТОn-
tuluТă caă ОlОmОntă psТСoloРТcă ОsОn Тală cuă prТvТrОă laă ПormarОaă dОă c trОă
Banc ă aă convТnРОrТloră rОПОrТtoarОă laă calТt ТlОă moralОă şТă proПОsТonalОă
ale agentului economic. 

Un aspect important presupune gestiunea riscului de credit, care include: 
 analТгaă contТnu ă aă capacТt ТТ dОbТtoruluТă dОă aă acСТtaă pl ТlОă

conПormăcontractuluТăşТădОtОrmТnarОaănТvОluluТădОăьndatorarОătotal ă
a debitorului; 

 examinarea pОrmanОnt ăaădocumОnta ТОТăaПОrОntОăcrОdТtuluТ; 
 ОvaluarОaăsТstОmuluТădОăclasТПТcarОăpОntruăcaăacОstaăs ăcorОspund ă

cuăspОcТПТcul,ăm rТmОaăşТăcomplОбТtatОaăactТvТt ТТăb ncТТ. 
CОrcОt rТlОă ОПОctuatОă pОrmТtă punОrОaă ьnă ОvТdОn ă aă urm toarОloră

rОМomКnН rТ:ă 
1. ElaborarОaăunuТăsТstОmăunТcădОăТndТcatorТăПТnancТarТăşТăaăm rТmТloră

unТcОăalОăacОstoraăpОntruădОtОrmТnarОaăsolvabТlТt ТТăclТОntuluТ; 
2. CombТnarОaămОtodОlorăПТnancТarОă tradТ ТonalОăcuăcОlОănОПТnancТarОă

care ar spori gradul de obiectivitate cu privire la aprecierea solvabi-
lit ТТăclТОntuluТ; 
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3. MonТtorТгarОămaТăampl ăaăclТОn ТlorădТnăpartОaăBТrouluТădОăCrОdТtО,ă
cuă prТvТrОă laă sТtua Тaă ПТnancТar ă aă aРОntuluТă ОconomТcă şТă laă
ТmaРТnОa,ăpoгТ ТaăsaăpОăpТa aădОădОsПacОrОăş.a.; 

4. ConsТdОrănОcОsar ăoărТРoarОăcrОscut ăьnăcООaăcОăprТvОştОăcon Тnutulă
dosarОloră dОă crОdТt,ă ьnă spОcТală aă calТt ТТă ТnПorma ТТlor,ă aă rОalТt ТТă
sТtua ТТlorăПТnancТarО; 

5. PОrПОc ТonarОaăşТăactualТгarОaăcontТnu ăaămodОluluТăscorТnРăutТlТгată
dОăb ncТ. 
Referinţe: 

1. ManualulădОăcrОdТtarОăBC„MoldТndconbank‖ăS.A,ăprocОs-verbal nr.02 din 
18.02.2011. 

2. STOICA, M. Management bancar.ăBucurОştТ:ăEd.ăEconomТc ,ă1999.ă224ăp. 
Recomandat 

Maria COJOCARU, dr., conf.univ. 
 

 
PERFEC IONAREAăCONTABILIT IIăDECONT RILORă

CU PERSONALUL PRIVIND RETRIBUIREA MUNCII  
ÎNăENTIT ILEăECONOMICE 

LТlТК LAVRENCIUC, FКМultКtОК НО ŞtТТЧ О EМШЧШmТМО 

The topic of work is determined by the important role of human resources 
in ensuring the production process and execution of work, the adjustment 
circuit macro and micro- economic. The developement of the work required 
to study the main provisions of the new accounting system, legal acts related 
on labor regulation – Pay Law, Labour Code, various instructions, etc.The 
research outlines the way of recording and accounting settlement with staff 
and improvement of this operations. 

ContabТlТtatОaărОmunОr rТТămuncТТăşТăaădОcont rТlorăcuăpОrsonalulăОstОă
unăsОctorăalăОvТdОn ОТăcontabТlОăcОănОcОsТt ăunăvolumămarОădОălucruăşТăcarОă
ocup ăoăpondОrОăьnsОmnat ăьnăvolumulătotalăalălucruluТădОăОvТdОn .ăAcОstă
sОctoră sОă dОosОbОştОă prТnă prОlucrarОaă unОТă p r Тă marОă dОă ТnПorma ТО,ă
cauгatОă dОă dТvОrsТtatОaă ПormОloră şТă sТstОmОloră dОă rОtrТbuire a muncii, 
printr-oă Рam ă varТat ă dОă documОntОă prТmarОă utТlТгatОă dОă ьntrОprТndОrО,ă
prТnă complОбТtatОaă mОtodТcТТă spОcТПТcОă ОПОctu rТТă unoră calculОă şТă prТnă
rОРlОmОntarОaăstrТct ăaătОrmОnТlorăprОlucr rТТăТnПorma ТОТ. 

SalarТulă rОprОгТnt ă prТncТpalaă surs ă dОă vОnТtă aă muncТtorТlor,ă cuă
aУutorulăc ruТaăsОăПacОăcontrolulăasupraăunТt ТТădОămunc ăşТăaăproduce-
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