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The article highlights the conceptual and practical significance definition of competitiveness, which in current 

conditions of economic transformation is a fundamental criterion of sustainable economic development strategy of the 
country. The increase of national competitiveness requires the most efficient allocation of available resources and 
creating new resources, which will lead to better performance in external trade and thus a higher market share globally, 
which entails an increased yield investment and ultimately will lead to prosperity and security of the Republic of 
Moldova.

   
 
Introducere. O economie puternică, performantă şi competitivă, macrostabilă, dinamică sub raportul rit-

mului de creştere şi adaptabilă la cerinţele integrării şi ale globalizării, reprezintă un pilon important al secu-
rităţii naţionale, asigurând condiţii pentru securitatea economică şi socială, interesul majorităţii populaţiei 
pentru susţinerea instituţiilor democratice şi baza necesară pentru promovarea iniţiativelor vizând prosperita-
tea şi securitatea naţiunii. 

În situaţia economică actuală, în condiţiile luptei concurenţiale internaţionale, rolul competitivităţii naţio-
nale devine tot mai important. 

Diferenţele dintre valorile naţionale, culturile, structurile economice, organizaţiile existente şi evoluţiile 
istorice ale statelor, toate acestea contribuie la atingerea unei competitivităţi durabile, chiar dacă există mari 
diferenţe între elementele structurale ale competitivităţii fiecărei ţări, deoarece nici un stat nu poate fi compe-
titiv în toate sau în majoritatea sectoarelor economice. 

Nivelul competitivităţii economice, de regulă, depinde de cantitatea şi calitatea resurselor naturale, nivelul 
tehnologic, mijloacele financiare disponibile, nivelul profesional, calificarea resurselor umane etc. Este foarte 
importantă utilizarea eficientă a fiecărei din componentele patrimoniului unei ţări în scopul dezvoltării eco-
nomice a ţării şi fortificării poziţiei ei pe arena mondială. 

În sensul contrar teoriei lui David Ricardo (teoria avantajului comparativ), potrivit căreia o ţară se va 
specializa în producerea şi exportul de bunuri obţinute cu un cost de oportunitate mai mic decât al altor ţări, 
Michael Porter pune bazele unui nou principiu – principiul avantajului competitiv care se bazează pe utilita-
tea noilor factori de producţie (cunoştinţe, informaţii, competenţe). M.Porter consideră că într-o lume în care 
se amplifică competiţia globală naţiunile au devenit mai importante. În concepţia sa, o ţară deţine avantaj 
competitiv în cazul în care în această ţară există numeroase firme ce deţin acelaşi avantaj [1]. 

Delimitări conceptuale ale competitivităţii. Competitivitatea deseori este definită ca abilitatea unei ţări 
sau companii de a genera mai multă avere decât concurenţii acesteia, sau capacitatea naţională de a atinge 
creşterea economică. Totodată, această definiţie poartă un sens ambiguu. Sporirea competitivităţii naţionale 
poate fi generată şi prin reducerea salariilor, având costuri sociale şi de mediu enorme, ceea ce nu va contribui 
la creşterea bunăstării sociale. Aşadar, în 1995 economiştii Organizaţiei Cooperării şi Dezvoltării Economice 
au descris politica competitivităţii ca fiind un sprijin al abilităţii companiilor, industriilor, regiunilor de a 
genera şi menţine la un nivel înalt atât veniturile, cât şi ocuparea populaţiei în muncă [2]. 

În cazul acceptării acestei definiţii, o economie poate fi numită competitivă atunci când: 
 productivitatea ei creşte într-un ritm nu mai redus decât al partenerilor săi comerciali cu un nivel com-

parabil de dezvoltare; 
 se menţine echilibrul extern pe piaţa mondială; 
 se păstrează nivelul înalt al ocupării populaţiei în muncă. 

Avantajul competitiv este definit de economiştii Zysman şi Tyson ca „puterea relativă de export a compani-
ilor unui stat în comparaţie cu companiile din alt stat, activând în acelaşi segment al pieţelor internaţionale”. 

Din acest punct de vedere, conceptul competitivităţii poate fi formulat astfel: „Gradul în care o naţiune, 
în condiţiile pieţei libere, produce bunuri şi servicii, care pot fi lansate cu succes pe pieţele internaţionale,  
simultan sporind veniturile cetăţenilor săi” [3]. 
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În opinia lui Tyson (1988), determinanţii critici ai competitivităţii sunt: sporirea productivităţii şi inovaţia 
tehnologică. Astfel, avantajul competitiv naţional devine tot mai dependent de tehnologie, investiţii capitale 
şi munca calificată. Competitivitatea devine tot mai dependentă de strategii şi tot mai puţin de avantaje 
naturale [4]. 

Evaluarea competitivităţii naţionale a devenit, în ultimul timp, subiectul multor discuţii şi investigaţii 
ştiinţifice, iar importanţa practică a acesteia constă în posibilitatea de a obţine şi furniza guvernelor infor-
maţii despre poziţia ţării, în competiţia internaţională, şi despre direcţiile strategice de dezvoltare, în vederea 
realizării avantajelor competitive ale firmelor, ramurilor şi ţării în întregime. 

Creşterea competitivităţii se traduce printr-o alocare mai eficientă a resurselor unei naţiuni, determinând 
în ultimă instanţă creşterea economică. Mai mult, o competitivitate înaltă înseamnă o performanţă mai bună 
în materie de comerţ exterior şi, implicit, o cotă mai mare de piaţă la nivel global, ceea ce presupune în final 
şi un randament crescut al investiţiei. 

Criterii de apreciere a competitivităţii la nivel mondial. Forumul Economic Mondial (WEF), organi-
zaţie care efectuează analiza competitivităţii de peste 50 de ani, argumentează că naţiunile pot concura numai 
prin alegerea instituţiilor şi strategiilor naţionale alternative în scopul promovării creşterii rapide a standarde-
lor de trai. Criteriile aprecierii competitivităţii stabilite de WEF sunt bazate pe studii a 125 de ţări, statistică, 
rapoarte internaţionale terţe şi datele sondajelor oamenilor de afaceri. WEF exclude aşa variabile ca creşterea 
PIB-ului, exportului sau investiţiilor străine directe. Aceasta se argumentează prin faptul că factorii menţionaţi 
sunt doar consecinţele, şi nu cauzele competitivităţii ţării. Ţările competitive sunt cele care au o capacitate 
înaltă de creştere economică pe termen mediu, luând în consideraţie nivelul lor iniţial de venituri [5]. 

Este de menţionat şi faptul că nici o naţiune nu poate fi competitivă în toate tipurile de activităţi econo-
mice, accentuându-se tot mai frecvent şi caracterul dinamic al competitivităţii. Ca urmare, în 1996 Forumul 
Economic Mondial a prezentat trei condiţii necesare pentru sporirea competitivităţii: 

− abundenţa factorilor de producţie (capital, resurse umane, infrastructură şi tehnologie); 
− combinarea optimală a politicilor economice (reducerea impozitelor, interferenţa minimală a statului şi 

comerţul liber); 
− existenţa cadrului instituţional pe piaţă (supremaţia legii şi protecţia dreptului de proprietate) [6]. 
Indicele Competitivităţii Globale (ICG), publicat anual de către Forumul Economic Mondial (WEF), 

promovează o reprezentare holistică a factorilor ce sunt critici pentru sporirea productivităţii şi competitivităţii.  
Încă din 2001, WEF a utilizat Indexul Creşterii Competitivităţii elaborat de Jeffrey Sachs şi John McArthur 

pentru a evalua competivitatea naţiunilor [7]. Însă, evoluţiile înregistrate în ultimii ani au evidenţiat mai 
pregnant diversitatea ţărilor lumii şi au impus o ajustare a metodologiei utilizate în sensul includerii unor 
factori suplimentari, precum eficienţa pieţelor muncii, atenţia acordată de autorităţi sănătăţii publice, starea 
infrastructurii etc. 

 Ca predecesor al ICG din 2006, este lansat Raportul Global asupra Competitivităţii 2007-2008 coordonat 
de WEF prin intermediul Reţelei Globale de Competitivitate [8]. 

În Analiza Globală 2007-2008 au fost analizate 131 de state. În 2006 au fost incluse 125 state. Unul dintre 
indicatorii principali – Indicele Competitivităţii Globale (Global Competitiviness Index) – în acest an pentru 
Republica Moldova se cotează la poziţia 97 din 131 de state (3,6 puncte din 1-7 puncte), în comparaţie cu 
2006, când atinge poziţia 86 din 125 se state (3,8 puncte din 1-7 puncte). 

În Analiza Globală 2008-2009 au fost analizate 134 de state [8]. În Analiza Globală 2009-2010 numărul 
statelor analizate s-a redus până la 133, fiind exclusă Republica Moldova (din lipsă de sondaje) [9]. 

Există trei idei centrale care se află la baza realizării Indexului Competitivităţii Globale, după cum urmează: 
• Creşterea economică poate fi analizată cu ajutorul a trei categorii importante de factori:  

1) climatul macroeconomic,  
2) calitatea instituţiilor publice, 
3) nivelul tehnologic. 

• Avansul tehnologic reprezintă fundamentul creşterii, dar acesta diferă de la o ţară la alta. În cazul naţiu-
nilor aflate la vârful piramidei tehnologice, inovaţia constituie sursa avansului tehnologic. 

• Importanţa categoriilor de factori analizaţi pentru elaborarea Indexului Competitivităţii Globale variază 
între naţiunile inovatoare şi cele tehnologice. Pentru acestea din urmă îmbunătăţirea climatului macroeconomic 
şi a comportamentului instituţiilor publice reprezintă unul dintre factorii-cheie. Pentru naţiunile inovatoare 
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importanţa acestora este redusă. Rezultă, astfel, ponderi diferite pentru fiecare naţiune în funcţie de diversele 
categorii de factori [10]. 

Din 2007 structura acestui Indice este mai detaliată şi, spre deosebire de 2006, când acesta se fundamenta 
pe 9 piloni principali, se structurează pe 12 piloni de critici [11] (a se vedea Tabelul). 

Tabel 
Structura Indicelui Global al Competitivităţii în 2006 şi 2009 

Indicele Competitivităţii Globale în 2006 Indicele Competitivităţii Globale în 2009 
1. Instituţii Publice şi Private 1. Instituţii 
2. Infrastructura 2. Infrastructura 
3. Macroeconomie 3. Stabilitatea Macroeconomică 
4. Sănătate şi Educaţie Primară 4. Sănătate şi Educaţie Primară 
5. Educaţie Superioară şi Training 5. Educaţie Superioară şi Training 
6. Eficienta Pieţei 6. Eficienţa Pieţei Bunurilor 
7. Pregătirea Tehnologică 7. Eficienţa Pieţei Muncii 
8. Complexitatea Businessului 8. Complexitatea Pieţei Financiare 
9. Inovaţie 9. Pregătirea Tehnologică 
 10. Mărimea Pieţei 
 11. Complexitatea Businessului 
 12. Inovaţie 
Sursa: Elaborat de către autori în baza datelor de pe site-ul www.weforum.org  

  
Metode de evaluare a competitivităţii naţionale. Sub aspect metodologic, pot fi utilizate metodele 

instituţiilor şi organizaţiilor internaţionale pentru evaluarea competitivităţii naţionale, făcând unele adaptări, 
pornind de la specificul fiecărei ţări, şi care, în esenţă, se referă la următoarele [12]: 

1)  determinarea criteriilor de evaluare a factorilor care se consideră că influenţează mediul economic al 
unei ţări şi stabilirea ponderabilităţii acestora în aprecierea globală a competitivităţii naţionale; 

2)  evaluarea indicatorilor stabiliţi pentru diferite ţări; pentru analiză, ţările se împart în lideri şi state noi 
industrializate; 

3)  ordonarea ţărilor, în funcţie de poziţia deţinută pentru fiecare grupă de factori şi estimarea ratingului 
mondial, pentru noile state industrializate, aprecierea făcându-se separat de cea a statelor economic dezvoltate; 

4)  analiza avantajelor şi dezavantajelor concurenţiale, pentru fiecare ţară, în funcţie de două criterii gene-
rale: atractivitatea mediului şi agresivitatea businessului; 

5)  elaborarea ratingului competitivităţii pe plan mondial. 
Chiar şi în condiţiile când posibilităţile statului de a influenţa competitivitatea sunt limitate, în primul 

rând, pornind de la lipsa de resurse financiare necesare pentru a face investiţii în domeniile prioritare, rolul 
acestuia în creşterea competitivităţii în întregime şi a unor unităţi economice concrete nu trebuie neglijat. 
Politica statului trebuie să fie îndreptată, înainte de toate, spre crearea unor condiţii normale de funcţionare a 
mecanismelor pieţei libere, iar reglementarea de către stat a economiei şi a mecanismelor pieţei să fie orientată 
spre creşterea competitivităţii. Aceasta se referă, în primul rând, la crearea şi asigurarea unui nivel optim  
de dezvoltare a concurenţei şi a unor condiţii normale de creare şi menţinere a unui mediu concurenţial, la 
caracterul politicii antimonopol şi de dezvoltare a concurenţei, la politica concurenţială a statului sub aspect 
regional şi ramural, la reglarea pătrunderii concurenţilor străini pe piaţa internă etc. 

Competitivitatea naţională cuprinde un cerc larg de probleme referitoare la organizarea activităţii de 
producere, la dezvoltarea ştiinţei şi tehnicii, a resurselor umane, a relaţiilor economice externe, la influenţa 
statului asupra economiei etc. 

La rândul său, Michael Porter, în lucrarea sa „Avantajul Concurenţial al Naţiunilor”, stabileşte factorii de-
terminanţi ai avantajului competitiv naţional într-o anumită activitate economică, care valorifică cel mai bine 
sistemul determinanţilor sociali ai competitivităţii. Cele patru categorii de elemente determinante sunt [13]: 

1. Dotarea cu factori de producţie: resurse umane, resurse naturale, cunoştinţe tehnice, de piaţă, capital şi 
infrastructură. 
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2. Condiţiile cererii, respectiv, nivelul şi structura acesteia, gradul său de sofisticare, capacitatea sa de a 
formula nevoi cu caracter anticipativ. 

3. Industriile furnizoare şi cele adiacente, prin nivelul lor de dezvoltare şi de competitivitate. 
4. Strategiile şi structurile organizaţionale ale firmelor, climatul concurenţial (rivalitatea dintre acestea). 

Concluzii şi propuneri. Sporirea competitivităţii şi a avantajului competitiv, în pofida riscurilor pe care 
le generează, este scopul principal pentru economiile naţionale şi agenţii economici, deoarece anume com-
petitivitatea este acel indicator care exprimă puterea economică în condiţiile actuale ale economiei de piaţă. 
În acest context, creşterea competitivităţii economiei Republicii Moldova se poate realiza prin: 

• schimbări structurale în economia reală, orientând resursele în ramurile cu un potenţial mai înalt de 
competitivitate, capabile să genereze avantaje concurenţiale pe piaţa externă şi creşterea exporturilor; 

• diversificarea pieţelor de desfacere, crearea culturii de afaceri sofisticate, creşterea capacităţii de 
inovaţie şi a angajamentelor faţă de cercetare şi dezvoltare, aşa cum se observă, de exemplu, în Elveţia;  

• îmbunătăţirea calităţii produselor, a proceselor şi a serviciilor. Aceasta se obţine prin prevederea 
unor caracteristici şi metode de încercare unice, recunoscute la nivel naţional şi european, pe baza unei 
evaluări a conformităţii produselor cu ajutorul standardelor europene armonizate prevăzute de „Noua 
Abordare”. 

Politica statului trebuie să fie îndreptată, înainte de toate, spre crearea unor condiţii normale de funcţio-
nare a mecanismelor pieţei libere, iar reglementarea de către stat a economiei să fie orientată spre creşterea 
competitivităţii, dezvoltarea infrastructurii, încurajarea formării întreprinderilor cu capital străin, pregătirea 
cadrelor de înaltă calificare, practicarea măsurilor tarifare de asigurare a competitivităţii produselor destinate 
exportului, formarea unui climat favorabil privind atragerea investiţiilor.  
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