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REPERE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Actualitatea si importanta temei este determinata de noile realitdti globale si exigentele
educationale actuale promovate atat la nivel national cat si international, si este sustinutd de trei
categorii de argumente: normative, teoretice si practice.

Lumea e supusd hazardului, fie ca este vorba de dezastre naturale si catastrofe sau simple
accidente sau evenimente exceptionale, acestea reprezintd o amenintare n primul rand pentru om si
activitatile sale, pentru cadrul natural in ansamblul sdu, pentru economia locala si globald. Este
cunoscut faptul ca mediul inconjurdtor si societatea umana suporta deseori actiunea unor fenomene
extrem de periculoase de origine diferitd, naturald sau antropica, ce pot produce dereglari distructive,
chiar radicale in anumite sisteme sau situatii prestabilite. Aceste evenimente exceptionale
(cutremure, furtuni, inundatii, secete, alunecari de teren, incendii, accidente tehnologice, situatii
conflictuale, pandemii etc.) se produc pe neasteptate si pot provoca victime umane, pagube
materiale, dezechilibru ecologic si chiar tulburari ale starii psihice si morale a populatiei, ce se afla
sub incidenta fenomenului respectiv. Efectele schimbarilor climatice, caracterizate prin fenomene
naturale extreme de intensitate si frecventa sporitd, fac parte din categoria situatiilor exceptionale.

Parlamentul European constata ca schimbarile climatice exacerbeaza discriminarea bazata
pe sex, pe langa celelalte efecte dezastruoase si subliniaza faptul ca schimbarile climatice si efectele
negative ale acestora ar trebui, de asemenea, considerate o problema de dezvoltare cu implicatii de
gen, care afecteaza toate sectoarele (social, cultural, economic si politic), de la nivel local pana la
nivel global, si ca sunt necesare eforturi concertate din partea tuturor partilor implicate pentru a face
astfel incat masurile de reducere a schimbarilor climatice si a riscului de dezastre sa respecte
dimensiunea de gen, populatiile indigene si drepturile omului [7].

Schimbarile climatice au conexiune directd cu educatia: copiii sunt cei mai afectati in caz de
dezastre naturale sau provocate de om. Sistemele de invatare si educatie sunt perturbate, afectandu-
le dreptul la educatie si contribuie la inducerea situatiilor stresante. Castigurile de dezvoltare in
educatie sunt inversate cu daunele sau distrugerea instalatiilor scolare sau utilizarea instalatiilor
scolare ca centre de refugiu, perturbare prelungita a educatiei si acces limitat la oportunitatile de
invatare [70].

Respectiv, se impune necesitatea transformarii sistemului de invatamant pentru a putea sa se
angajeze eficient ca instrument de abordare a schimbarilor climatice. Educatia traditionald este
discutatd din perspectiva ca este limitatd la subiecte rigide si metode de predare, neputind aborda
eficient complexitatile cu care se confruntd societatea in legatura cu schimbarile climatice si alte
probleme din secolul XXI. Rolul gandirii bazate pe dovezi si luarea deciziilor sunt evidentiate de
mai multi savanti ca fiind critice pentru acest scop [72].

Actualitatea subiectului pentru Republica Moldova este confirmatd prin adoptarea unor
documente strategice la nivel national, Tn perioada 2014-2018, in domeniul adaptarii la schimbarea
climei si asigurarea egalitatii intre femei si barbati in contextul situatiilor de risc si stresului cauzat
de calamitatile climatice.

Cercetarea realizata se bazeaza pe teorii, conceptii, principii, idei etc. din domeniul formarii
competentelor pentru viata, pedagogiei, psihologiei, educatiei ecologice, pe documente europene,
inclusiv: Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind
competentele-cheie din perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti 2006, Deprinderi pentru Viata
2010 UNESCO, Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila etc. De asemenea, au fost luate in
considerare valorile epistemologice ale unor documente conceptuale si normative autohtone, cum ar
fi: Codul Educatiei 2014, Strategia Educatia - 2020 etc.

In scopul asiguririi implementirii prevederilor cadrului national si international de politici,
si tinand cont de statisticile alarmante, devine prioritard educarea populatiei cu scopul de a spori
adaptabilitatea si rezilienta umana in contextul dezechilibrului climatic. Cu cat mai precoce se
initiaza demersul educativ formal si nonformal in vederea cultivarii adaptabilitatii si rezilientei, cu
atat cresc sansele de supravietuire a populatiei. Efortul trebuie orientat spre a educa noua generatie



sa fie mai informatd si mai prudentd, sd nu se ghideze doar dupad considerente economice si sd
manifeste o atitudine prompta in fata pericolului. De asemenea, crearea si accesul liber la un sistem
eficient de gestionare a dezastrelor si situatiilor de urgenta pentru tara este extrem de important
pentru a reduce vulnerabilitatea populatiei.

Descrierea situatiei in domeniul de cercetare si identificarea problemelor de cercetare.

Datoritd faptului cd cercetarea acopera mai multe concepte: competentele pentru viatd,
schimbarile climatice, adaptabilitate, rezilienta climatica, am analizat diverse surse bibliografice.

Problematica formarii competentelor a fost abordata de catre Gutu V. [25], Gutu V., Muraru
E., Dandara O. [26], Sevciuc M. [42], Goras-Postica V. [24], Darii L. [22], Semionov S. [40], Chiriac
A. [11], Mihnea L. [64] s.a. Competentele pentru viata si-au regasit reflectarea prin prisma
multilaterald in lucrarile urmatorilor cercetdtori: Gutu V. (competente pentru viata la modul general)
[25], Cuznetov L. [17] (competente parentale), Bodrug-Lungu V. [6] (cu accent pe aspecte de gen si
formarea competentelor de viatd in familie), Goras-Postica V. (cu accent pe comunicare si
negociere) [24], Repida T. (competente sociale) [36], Sadovei L. (competenta de comunicare) [38],
Kononova T. (competenta socio-culturala) [29] s.a.

Competentele in context ecologic au fost cercetate de Cojocaru S. [12] si Mihailescu C. [30]
(formarea competentei ecologice), Arhip A. (educatie ecologica) [3], Roscovan D. si Andon C.
(educatie racordata la mediu) [37], Fonari E. (formarea culturii ecologice) [23], Teleman A.
(competenta de explorare a proceselor ecologice) [44], lonescu A., Nicolae I., Udrescu S.
(competente verzi) [28].

Pe conceptul competente si didactica formarii competentelor s-au expus Vintanu N. [45]
Copilu D. si Crosman D. [62], Sarivan L. [39], Ardelean A. si Mindrut O. [2], Singer M. [41], Costea
O. [13], Negovan V. [31], Cerghit I. [10], Cucos C. [16], Potolea D. si Neacsu 1. [35]. Subiectul
dezvoltarea deprinderilor pentru o viata independenta a fost cercetat de Mitulescu S. si Parvu D.
[65], Belciu M.E., Demenenco D., Hint S. [4].

Totodata, problematica dezvoltarii competentelor pentru viata prin prisma formarii
abilitatilor de gestionare a emotiilor si stresului, mecanismelor de adaptare / de coping, cresterea
stimei de sine, eficacitatii personale, inteligenta sociald, locul de control au fost elucidate de
urmatorii autori din spatiul national: Cuznetov L. [17], Tolstaia S. [61], Platon C., Turchina T. [33],
Antibor L., Tolstaia S. [1], Potang A., Saenco A. [34], Bucun N., llicciev M. [9]. Cercetatorii axati
pe conceptul de coping in situatii de stres la adolescenti sunt Mankuna-ITeix 1. [60], AnekcanapoBa
JI. [67], Auubidepona JI. [58], denucona 1O. [59].

Pe plan international, competentele pentru viata pentru a face fatd provocarilor existentiale
si rezilienta psihologica au fost elucidate de Hobbs N. [53], Rotter J. [57], Bandura A. [47], Lazarus
R.S. si Folkman S. [66], Egan K., Adkin J. si Gazda M. [63], Miller G.A. [56], Carver C.S. [48],
Cohen S. si Edwards J. R. [49] s.a., care au propus diverse modele psihoeducationale de crestere a
potentialului personal prin valorificarea si dezvoltarea continud a rezilientei umane. Cercetatorii
Siebert Al. [43], Borysenko J. [8], Berndt Ch. [5] au elucidat personalitatea supravietuitorului si
profilul unei personalitati reziliente.

Din cele cercetate, am dedus ca desi conceptul de competente a fost abordat frecvent, aceste
cercetari s-au axat pe dimensiunea cognitiva (cunostinte, inteligentd cognitiva), aplicativa (abilitati
practice) si mai putin pe dimensiunea afectiva (inteligentd emotionala, abilitati socio-emotionale,
calitati morale, dispozitii afective, atitudini si valori), care conform UNICEF asigura tinerilor
succesul in viata [69] si care este necesard pentru mentinerea sanatatii mintale, in rezultatul
confruntarii cu experiente dificile de viata si situatii de criza si stres.

Am stabilit ca competentele ecologice vizeaza doar aspectele de protectie si conservare a
mediului, poluarea aerului, apelor si solului s.a. si nu se axeaza pe diminuarea situatiilor de risc in
caz de calamitate si pe adaptarea psihosociald a persoanelor la fenomenele naturale extreme, cauzate
de sisteme ecologice afectate. In comparatie cu competentele ecologice, competenta de rezilientd
climatica presupune dezvoltarea unei gandiri reziliente, optimiste, mobilizarea resurselor interne si
cultivarea adaptabilitatii, formarea comportamentului de supravietuitor.
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Am concluzionat ca, desi formarea competentelor pentru viata in context climatic este un
subiect cercetat pe larg, acesta nu constituie parte componenta a invatamantului formal si informal
n Republica Moldova. Desi necesitatea formarii competentelor pentru viata in context climatic este
confirmata prin studiile si documentele de politici nationale si internationale, se atesta lipsa reperelor
conceptuale si metodologice pentru acestea.

Contradictiile mentionate si analiza surselor bibliografice in domeniu au condus la
identificarea problemei de cercetare: care sunt oportunitatile adolescentilor de a se adapta la
schimbarile climatice si care sunt manifestarile acestora la stresul provocat de fenomenele climatice
extreme, precum si care sunt demersurile teoretice si metodologice pentru a dezvolta competenta de
rezilientd climatica, asigurand astfel un nivel mai inalt de adaptabilitate a elevilor la schimbarile
climatice?

Scopul cercetdrii consta in fundamentarea teoretica si metodologica a formarii competentei
de rezilienta climaticd la adolescenti.

Pentru realizarea acestui scop au fost propuse urmatoarele obiective de cercetare:

e analiza diacronica si comparativa a evolutiei conceptului competentelor pentru viatd din
diverse perspective;

e elucidarea reperelor teoretice cu referire la formarea competentelor pentru viata si rezilientei;

e claborarea demersului metodologic si crearea unui model psihopedagogic al formarii
competentei de rezilienta climatica la adolescentt;

e stabilirea unui sistem de indicatori de evaluare a competentei de rezilienta climatica la
adolescenti,

e validarea experimentala a Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta
climatica la adolescenti.

Metodologia cercetirii a antrenat metode de cercetare teoretica: analiza si sinteza teoretica,
analiza tipologicd, sistematizarea si clasificarea conceptelor teoretice; metodele de cercetare
empiricd: observarea, testarea, aplicarea chestionarelor, experimentul pedagogic (constatativ si
formativ); metodele statistico-matematice de prelucrare a datelor.

Lucrarea se axeaza pe teoriile constructiviste si experientiale de invatare (Piaget J., Bruner
J., Dewey J., Bandura A., Kolb D.), teoria invatarii integrative (Awbrey S.), teoria Invatarii sociale
(Bandura A.), teoria motivatiei umane (Maslow A.), teoriei invatarii bazatd pe sarcind (Ellis R.),
teoriei rolurilor sociale (Eagly A., Wood W.), teoria diferentelor de gen (Maccoby E.) teoriile
psihologiei pozitive, rezilientei si optimismului invatat (Siebert Al.,, Berndt Ch., Leppert K.,
Seligman M.), conceptiei umaniste cu privire la relatia om-naturd (Cassirer E., [leps6o C./.,
Bepnaackuit B., I'ymunes JI.), teoriile educatiei ecologice si dezvoltarii durabile (Mihdilescu C.,
Fonari E., Arhip A., Roscovan D., Andon C., Teleman A., Odoleanu N.).

Metodologia de formare a rezilientei climatice include activitdti de dezvoltare, metode si
tehnici, utilizate pentru a ghida procesul de clarificare si determinare de comportamente, atitudini si
valori personale in situatii cu risc climatic. Sunt valorificate strategii educationale centrate pe cel ce
invata, de invatare sociala si experientiald, invatare bazata pe sarcind / miniproiecte, invatare
integrativa, Invatare prin cooperare si invatare prin descoperire si reflectie.

Cercetarea teoretica si realizarea experimentului au avut ca finalitate verificarea ipotezei de
cercetare, si anume: competenta de rezilienta climatica poate fi formata prin aplicarea Modelului
psihopedagogic, elaborat si implementat conform unui set de cerinte care vizeaza:

- maximizarea cunostintelor si atitudinilor pentru reducerea riscurilor climatice;

- promovarea unui stil de viatd sustenabil;

- valorificarea potentialului adolescentilor si cresterea autoeficacitatii;

- facilitarea dezvoltdrii mecanismelor de coping;

- sporirea parteneriatelor intre fete si baieti;

- cresterea optimismului si depasirea stuatiilor de stres legate de schimbarile climatice;
- valorificarea factorului de gen si de familie in adaptarea la schimbarile climatice;



- incurajarea elevilor in adoptarea unei atitudini empatice, tolerante, obiective si
nediscriminatorii din perspectiva de gen in caz de calamitate climatica;
- cultivarea rezilientei climatice la adolescenti.

Noutatea si originalitatea stiintifica este asigurata prin racordarea problematicii cercetarii la
tendintele globale si nationale in crestere de preocupare privind schimbarile climatice (Agenda 2030
s.a.), fiind propusa definirea conceptului de competente pentru viatd in context climatic, in special
competenta de rezilientd climatica, stabilirea unui cadru de referinta privind formarea competentei de
rezilientd climatica la adolescenti, ca finalitate educationald, care presupune activarea cunostintelor
functionale in caz de fenomene climatice extreme, mobilizarea resurselor interne pentru propria
supravietuire si sustinere, implicare 1n actiuni de supravietuire colectivd si empatizare;
conceptualizarea Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilientd climatica din
perspectiva psihologica, pedagogica, socioculturala, filosofica, legalds si socioeconomicé; elaborarea
si implementarea Programului de formare a competentei de rezilienta climatica; stabilirea si validarea
indicatorilor de evaluare a nivelului competentei de rezilienta climatica la adolescenti.

Problema stiintificad solutionatd in domeniu rezidd in conceptualizarea teoretica si
metodologica a unui Model psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica, prin care
se asigura cresterea nivelului de adaptabilitate si rezilienta a elevilor la schimbarile climatice, fapt ce
contribuie la dezvoltarea personald si pregatirea pentru viatd a adolescentilor.

Semnificatia teoretica a investigatiei. A fost dezvoltata teoria educatiei prin:

e definirea conceptului de competente pentru viatd in context climatic, in special competenta
de rezilientd climatica, care presupune capacitatea de a face fatd dezastrelor naturale,
manifestand hotarare, calmitate, luciditate, optimism si actionand eficient pentru a mentine
siguranta fizica si psihica proprie si a celor din jur;

e stabilirea unui cadru de referinta privind dezvoltarea competentei de rezilientd climaticd la
adolescenti, ca finalitate educationald, care presupune activarea cunostintelor functionale n
caz de fenomene climatice extreme, mobilizarea resurselor interne pentru propria
supravietuire si sustinere, implicare in actiuni de supravietuire colectiva, empatizare;

e conceptualizarea Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica
din perspectiva psihologicd, pedagogicd, socioculturald, filosofica, legala, socioeconomica;

e stabilirea indicatorilor de evolutie privind nivelul de manifestare a competentei de rezilienta
climatica la adolescenti.

Valoarea praxiologica a lucrarii consta in:

e abordarea interdisciplinara si multiaspectuala a conceptului de rezilientd;

e studiul experientelor avansate din tara si de peste hotare privind oportunitatea de promovare
a conceptului de rezilienta climatica in Republica Moldova si formularea reperelor teoretice
si metodologice pentru dezvoltarea acestei competente;
competentelor pentru viata la adolescenti;

e valorificarea experimentala in sistemul national de invatamant a Modelulul psihopedagogic
de formare a competentei de rezilienta climatica,

e elaborarea si aplicarea Programului de formare a competentei de rezilienta climatica, obiectiv
prioritar fiind promovarea conceptului de competenta de rezilientd climatica, concretizat in
dezvoltarea si manifestarea abilitatilor de adaptare a adolescentilor la consecintele
schimbarilor climatice, la nivel de scoald, comunitate si individ;

e aplicarea si validarea indicatorilor de evaluare a nivelului competentei de rezilienta climatica
la adolescenti.

Rezultatele stiintifice principale inaintate spre sustinere:

1. Formarea competentelor pentru viata in contextul schimbarilor climatice reprezintd un
proces de dezvoltare personala, care presupune dobandirea abilitatilor de adaptare cognitiva,
sociala si psihoemotionala, cu accent pe reducerea vulnerabilitatii si dezvoltarea competentei



de rezilienta climatica prin intermediul aplicarii Modelului psihopedagogic de formare a

competentei de rezilientd climatica.

2. Adolescentul rezilient climatic este pregatit sa faca fatd provocarilor vietii si sa ofere
sustinerea necesara semenilor sai in situatii de criza. Detine factorii decisivi pentru
supravietuire: capacitatea de gestionare a stresului in stare de crizd, de mobilizare a energiei
psihice, concentrare si dinamism in luarea deciziilor, adaptabilitate psihosociala. intelege
rolul sau in lume, premisele unui stil de viata sustenabil, tipurile de conexiuni pe care trebuie
sa le stabileasca pentru a avea o viata de calitate si dispune de instrumentele sociale pentru
a-1 ajuta sa depaseasca fluxul de informatii, calamitatile naturale si crizele sociale.

3. Baza epistemologica a competentei de rezilienta climatica se constituie din teoriile
constructiviste, sociale, experientiale si integrative de invatare, teoria motivatiei umane,
teoriile rolurilor sociale si diferentelor de gen, teoriile psihologiei pozitive, rezilientei si
optimismului Invatat, teoriile educatiei ecologice si dezvoltarii durabile, care converg si
fundamenteaza conceptul original abordat in cercetare.

4. Metodologia de formare a competentei de rezilienta climatica include activititi de
dezvoltare, materiale si tehnici, utilizate pentru a modela comportamente, atitudini si valori
personale in situatii climatice extreme. Se bazeaza pe strategiile didactice de invatare sociala
si experientiald, Tnvatare bazatd pe sarcina, invatare prin cooperare, Invatare integrativa si
elemente de programare neurolingvistica. Pe langd componentele normative (principii,
metode-procedee/tehnici si mijloace-forme) sunt incluse strategii educationale la nivel de
elev si cadru didactic, mecanisme functionale la nivel de planificare, implementare i
evaluare a rezultatelor cercetarii.

5. Finalitatea principald a metodologiei este schimbarea personalitatii umane si inovarea
educationald, generata de aplicarea Programului de formare a competentei de rezilienta
climatica ca parte componentd a procesului de dezvoltare personald a adolescentilor prin
consolidarea cunostintelor, capacitatilor si atitudinilor, mobilizate si directionate spre o
confruntare constructiva cu diverse situatii-problema de ordin climatic si adaptare la noua
realitate climatica, in vederea dezvoltarii teoriei si practicii educationale, asigurarii calitatii
procesului didactic, pregatirii adolescentilor pentru viata si favorizarii starii lor de bine, de
inceredere si optimism.

Implementarea rezultatelor stiintifice s-a efectuat in trei institutii preuniversitare din mun.
Chisindu, mun. Balti si or. Orhei — Scoala Profesionald nr. 7, Gimnaziul ,,A. I. Cuza”, Liceul teoretic
,.I. L. Caragiale”. Experimentul s-a realizat cu 106 subiecti de 14-17 ani. Programul experimental de
formare a fost aplicat pe un esantion de 66 elevi, grupul de control a constituit 40 elevi. Obiectivele
urmadrite in activitatea experimentald a fost aplicarea si validarea Modelului psihopedagogic de
formare a competentei de rezilienta climatica si a instrumentelor de evaluare.

Publicatiile la tema tezei. Rezultatele cercetarii sunt reflectate in 14 publicatii stiintifice: 5
articole si 9 lucrari prezentate la foruri stiintifice nationale si internationale.

Volumul si structura tezei. Lucrarea este constituita din introducere, trei capitole, concluzii
generale si recomandari, bibliografie din 202 titluri, 4 anexe. Teza are 126 pagini text de baza, 15
figuri si 28 tabele.

Cuvinte-cheie: competente pentru viatd; schimbari climatice; repere de gen, psihopeda-
gogice si socioculturale; rezilienta psihosociala, rezilientd climatica; provocari de mediu; model
psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica; adolescent rezilient climatic;
invatare experientiala, invatare integrativa, atitudini, valori si comportamente in context climatic.

CONTINUTUL TEZEI

Tn Introducere este prezentati actualitatea si importanta problemei, se contureazi problema,
se formuleaza scopul si obiectivele cercetarii; este prezentatd noutatea stiintifica a rezultatelor, se
argumenteaza importanta teoretica si valoarea formativa a cercetarii, sunt specificate principalele
rezultate investigationale. Partea introductiva finalizeaza cu sumarul compartimentelor tezei.



Capitolul 1 " Fundamente teoretice ale formirii competentei de rezilienta climatica”
prezinta evolutia conceptelor competente pentru viatda, schimbari climatice si rezilienta
psihosociala, ilustreaza tipologiile acceptate la nivel mondial, realizeaza o incursiune teoretica in
esenta si rolul educatiei pentru viatd, toate acestea fiind analizate in spatiul national si international.
Totodata, valorificd abordarea prin prisma culturald a perceptiei riscurilor naturale asociate
schimbarilor climatice pentru a explica multitudinea reactiilor si actiunilor intreprinse de diverse
colectivitati la nivel global atunci cand se confruntd cu fenomene naturale extreme generate de
modificari ale climei si scoate in evidentd nexul schimbari climatice — egalitate de gen, promovand
analiza de gen si abordarea integratoare de gen ca dimensiuni-cheie ale actiunilor de adaptare a
comunitatilor si indivizilor la consecintele incalzirii globale. Abordeaza rezilienta psihosociala drept
competenta-cheie in contextul schimbarilor climatice, prezinta teoriile psihopedagogice relevante si
accentueaza necesitatea educarii rezilientei la adolescenti, care in virtutea varstei, mediului si
conditiilor social-economice sunt mai vulnerabili la fenomenele climatice extreme decat adultii si
necesitd consiliere si sprijin pentru a face fata variatiilor climatice si stresului asociat acestora.

Desi subiectul reprezintd un interes conitnuu pentru societate la general si in particular,
pentru domeniul educational, in special in contextul Agendei 2030, termenul competente pentru
viata s-a conturat doar Tn ultimele decenii, iar la analiza bibliografica s-a constatat un numar
insuficient de cercetari stiintifice, monografii si culegeri, axate concret pe dezvoltarea competentelor
pentru viatd, majoritatea fiind documente de politici adoptate de organizatii internationale si
materiale de lucru elaborate in cadrul initiativelor de dezvoltare.

Capitolul expune demersul teoretic asupra competentelor pentru viata, stabilind principalele
teorii si concepte teoretice relevante si determind competentele pentru viata drept cadru integrator
pentru competenta de rezilienta climatica.

Epistemologia conceptului competente pentru viata s-a constituit in baza ideilor, conceptelor
si teoriilor, ce demonstreaza impactul pozitiv al acestora asupra formarii personalitatii din punct de
vedere holistic, realitate ce a preocupat permanent cercetatorii din domeniul educatiei, psihologiei
si sociologiei: Gutu V., Dandara O., Sevciuc M., Paiu M., Cuznetov L., Goras-Postica V., Bodrug-
Lungu V., Repida T., Bucun N., Hobbs N., Rotter J., Bandura A., Lazarus R.S., Egan K., Adkin J.
si Gazda M., Miller G.A., Carver C.S., Cohen S. si Edwards J. R., Brown E. s.a.

Din perspectiva istorica. conceptul competente pentru viata a trecut prin mai multe etape,
evoluand de la deprinderi de viata in contextul deciziilor responsabile si practicilor bune pentru un
stil de viatad sandtos, apoi conturarea competentelor cheie in contextul invatarii pe tot parcursul vietii
si In sfarsit, calificarea competentelor pentru viatd drept conditii necesare pentru dezvoltarea
personala si profesionala.

Competentele reflecta capacitatea de a utiliza eficient cunostinte, abilitdti si capacitati
personale, sociale si tehnice in diferite situatii de lucru sau de studiu. Structura competentei include:
dimensiunea cognitiva (ce stie subiectul), dimensiunea afectiva (atitudinea fata de realitate si context
al subiectului) si dimensiunea comportamentala (ce face subiectul) [62].

Competentele pentru viata, conform Comisiei Europene, reprezinta un sistem de cunostinte,
abilitati si atitudini, ce sustin indivizii in cunoastere, dezvoltare, autorealizare, si de-a lungul vietii,
in gasirea unui loc de munca si participarea activa in societate [73].

Formarea competentelor pentru viata ajuta adolescentii sd insuseasca informatii si sa
valorifice oportunitdtile pe care le ofera cotidianul, sa-si asume initiative si responsabilitdti pentru
propria viatd, sa gandeasca critic si creativ, sa fie orientati pe solutii, sd dezvolte o atitudine toleranta
si empatica fata semeni, sa stabileasca usor relatii de prietenie, bazate pe incredere si ajutor reciproc,
sa comunice eficient si sd dezvolte o imunitate psihoemotionala la stres si presiuni sociale.

Am stabilit ca, competentele pentru viatd formeaza un sistem de resurse cognitive si
socioemotionale, ce constituie fundamentul unui stil de viata echilibrat, eficient si prosper, Sporesc
rezistenta la situatii de criza si adaptabilitatea la transformarile climatice, sociale, tehnologice.

Cercetarea a vizat, printre alte concepte funadamentale, evolutia raportului om-natura in
contextul schimbarilor climatice, reflectand evolutiv curente de gandire, ce vizeaza binomul individ-



mediu, relatia dintre ei fiind una fundamentala, determinantd, deoarece e axata pe interdependenta
si influentd reciproca.

Au fost analizate cateva conceptii fundamentale ce definesc relatia individ-mediu. Conceptia
biocentrica situeaza in centrul sau toate formele de viata, toate speciile de plante si animale de pe
planetd, deoarece acestea nu se pot apara singure, asa cum face specia umana, considerand omul ca
factor al mediului natural, ce trebuie sd se supuna legilor naturii si nu are voie sa o transforme, ci
doar sa coabiteze cu ea. Conceptia antropocentrica plaseaza omul in centrul naturii, totul fiind
dependent de nevoile in continud crestere si tot mai diferite ale fiintei umane. Omul este stapanul
naturii si pentru binele sau, omul poate utiliza orice si oricat din natura, fara limite sau compensare.

Din aceste curente, a luat nastere curentul umanist, care imbina cele doua forme extreme ale
relatiei om-natura, astfel incat sa creeze fundamentul filosofiei unui nou echilibru ecologic. Socrate
considera ca omul poate fi descris doar In termenii constiintei sale, ca in natura conteaza atitudinea
interioara a sufletului. Cel ce trdieste In armonie cu sinele sdu — trdieste Tn armonie si CU natura.
Omul intelege natura doar daca privirea sa este orientata spre universul lui launtric, cunoasterca
caruia este completata apoi de cunoasterea universului exterior.

Tn contemporaneitate, raportul om-naturd este explorat mai mult prin prisma influentei
negative a civilizatiei si progresului tehnologic asupra mediului, promovand concepte moderne de
protectie a mediului si educatie ecologica, culturd ecologica, constiintd ecologica sustinute de
cercetatorii Sadovei L., Ursul L., Fonari E., Saranciuc-Gordea L., Paslaru V., Cojocaru S.,
Dragacescu D., [leps6o C. 1., Bepunaackuii B., 'ymunes JI., Scsun A., I'onn Jx. s.a.

Educatia ecologica este perceputd ca una dintre cele mai importante reactii de raspuns pe
care le poate da omenirea la problemele de mediu. Totodata se promoveaza conceptul de cultura
ecologicd, prin care se Intelege gradul conceperii constiente de catre om a convietuirii cu natura.
Cultura ecologica presupune spiritualitate si activitate creatoare, responsabild atat fata de destinele
societatii cét si ale mediului ambiant.

Raportul om-natura prin prisma psihopedagogica este studiat pe trei directii: 1) cercetarea
congtiintei ecologice si atitudinii subiective fata de naturd, 2) studierea sigurantei omului in situatii
dificile si extreme de activitate / de viata, 3) analizarea consecintelor psthoemotionale survenite in
rezultatul unor calamitati naturale, tehnogene si ecologice.

In contextul schimbrilor climatice, relatia om-naturd a evolutionat de la o atitudine de
superioritate a omului, la una plina de responsabilitate si etica. Este o atitudine ce reflecta cu adevarat
rolul individului Tn societate, acela al reconcilierii omului cu natura si cu sine insusi, si acela de a
crea o lume mai buna pentru toti.

In demersul de cercetare au fost valorificate valentele de gen, socioculturale si psiho-
pedagogice in analiza schimbarilor climatice.

Am constatat ca schimbdrile climatice amenintd nu doar sd mareascd diferentele dintre sdraci
si bogati, ci si sd amplifice inechitatile dintre femei si barbati, deoarece femeile, mai ales acelea din
tari in curs de dezvoltare, sunt afectate in mod diferit, mai grav, comparativ cu barbatii. Impactul
schimbarilor climatice vizeaza factorii combinati ai riscurilor naturale si vulnerabilitatii oamenilor
[71]. Pentru femei nivelul riscului este diferit decat pentru barbati, inclusiv si capacitatile de
rezilienta sunt diferite. La valorificarea dimensiunii de gen in contextul shimbarilor climatice facem
referinte la teoriile diferentelor de gen si rolurilor sociale, elaborate de Eagly A., Kite M., Wood W.,
Deaux K., Diekman A., Saarni C., Maccoby E.

A fost definit din mai multe perspective conceptul de risc, accentuindu-i caracterul obiectiv
si real, in acelasi timp acceptandu-i si dimensiunea subiectiva, perceputa relativ la nivel individual
si comunitar. Estimarea riscului si cuantificarea riscului reprezinta experiente individuale si unice.
Din acest motiv, perceptia diferentiata a riscurilor este ceea ce conduce deseori la dezacorduri n
cazul schimbarilor climatice si a consecintelor acestora.

Facand referintd la teoria culturald a perceptiei riscurilor (Douglas M. si Wildavsky A.), au
fost identificate diferente socioculturale in ceea ce priveste evaluarea riscurilor climatice conform
tipului de comunitate. Ideea centrala a teoriei rezida in faptul ca modalitatea in care sunt percepute



si ierarhizate riscurile este stréns legata de felul in care persoanele se vad pe sine in relatie cu alte
persoane si cu natura, ceea ce In mod evident, afecteaza conceptiile lor despre lume, valorile,
atitudinile si modul de viata [Apud 14].

Analizand sursele de profil psihopedagogic am constatat, ca educatia si autoeducatia este o
metoda eficienta de coping cu fluctuatiile climei. Educatia climaticd este solutia pentru cresterea
adaptabilitatii si rezilientei umane in situatii de risc [50]. Strategia bazata pe educatie este cu atat
mai potrivita pentru comunitatile vulnerabile care au mai putin acces la tehnologie, mai putina putere
de negociere, mai putine fonduri pentru a-si adapta structurile economice si sociale la efectele
schimbarilor climatice.

Educatia pentru schimbdrile climatice nu trebuie privita ca o noud disciplind autonoma, ci ca
0 abordare transversala, pe care diferiti actori din educatia formala, nonformala si informala o pot
integra in programele lor pentru ca acestea sa evolueze. Acest tip de educatie asigura o mai buna
adaptare la realitatile societatii prezente si viitoare.

Am identificat si punctat relevanta in contextul climatic a principalelor teorii psihopedagogice
ce au contribuit la conceptualizarea competentei de rezilienta climatica: teoriile constructiviste si
experientiale de invatare (Piaget J., Bruner J., Dewey J., Bandura A., Kolb D.), teoria invatarii
integrative (Awbrey S.), teoria invatarii sociale (Bandura A.), teoria motivatiei umane (Maslow A.),
teoriile psihologiei pozitive, rezilientei, optimismului invatat (Siebert Al., Berndt Ch., Leppert K.,
Seligman M.), teoriile educatiei ecologice si dezvoltarii durabile (Mihailescu C., Fonari E., Arhip
A., Roscovan D., Andon C., Teleman A.).

Cercetarea contribuie la problematica adaptabilitatii umane la efectul schimbarilor climatice
prin conceptualizarea dihotomiei preocuparilor, actiunilor si responsabilitatilor civilizatiei moderne
in vederea formarii adaptabilitatii si competentei de rezilienta climatica, fapt care ar duce la un stil
de viata sustenabil si ar spori sansele de supravietiure in caz de calamitate climatica.

Am punctat ca adaptarea la efectele schimbarilor climatice este un proces complex si
multilateral, care se desfasoara pe mai multe dimensiuni. Adaptarea este definitd drept procesul de
ajustare a sistemelor naturale si antropice la variabilitatea climatica curenta sau la schimbarile
climatice de viitor, in scopul moderarii daunelor si explorarii oportunitatilor de beneficii. Capacitatea
de adaptare este preponderent tratatd din punct de vedere pragmatic si se referd la totalitatea
instrumentelor, resurselor si structurilor institutionale necesare implementdrii in mod eficient a
masurilor de adaptare la nivel de comunitati [68, p. 4].

Am pus in evidenta lipsa politicilor publice la statele preocupate de consecintele schimbarilor
climatice, ce ar viza pregétirea populatiei, astfel incat fiecare individ sa se adapteze eficient la noua
realitate climatica si sa fie abilitat pentru a trai o viata de calitate, cu riscuri reduse.

Am elaborat paradigma de adaptare a individului la schimbarile climatice:

- Adaptarea cognitiva tine de asimilarea, aplicarea si valorificarea cunostintelor.

- Adaptarea afectiva vizeaza formarea convingerilor, atitudinilor, sentimentelor, valorilor Tn
raport cu schimbarile climatice.

- Adaptarea motrica se refera la capacitatea de a-ti evalua obiectiv starea fiziologicd si de a
tine cont de particularitatile personale si de varsta in actiunile de adaptare intreprinse.

Aceste trei dimensiuni ale adaptarii converg 1n adaptarea comportamentald a persoanei.

Am conchis ca adaptabilitatea este posibila doar in prezenta unui ansamblu de competente
pentru viata, care doteaza individul cu instrumentele cognitive si psihologice necesare nu doar pentru
a supravietui schimbarii, dar si pentru a o asimila intr-un mod flexibil si constructiv [51].

Teza ilustreaza abordarea multidisciplinard a conceptului de rezilienta prin analiza evolutiei
termenului de la semnificatia lui in fizica, economie, ecologie pana la conotatiile conceptului in
domeniul social, psihologic, educational.

Au fost identificate definitii ale termenului in viziunea cercetatorilor Radu N., Ionescu S.,
Siebert Al., Borysenko J., Leppert K., Berndt Ch., Cyrulnik B., Pfeffer J., Southwick S., Coutu D.,
toate fiind unificate de argumentul ca rezilienta, dincolo de componenta genetica si influenta
circumstantelor trdite, are 0 majora componenta de invatare.
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Din punct de vedere structural, rezilienta e constituita dintr-0 serie de calitati importante:
adaptabilitate, elasticitate psihica, acceptarea realitatii, optimism si credinta profunda ca viata are un
sens, abilitatea de a improviza, acestea fiind un ghid pentru o gandire sanatoasa, care sa reduca
nivelul stresului si sa ajute la crearea starii de bine.

Au fost deduse proprietatile specifice rezilientei:

e Volitiva (rezilienta creste doar in prezenta unei intentii clare de schimbare si efortului depus
pentru a materializa schimbarea de sine);

e temporala (rezilienta are caracter intermitent, astfel se poate pronunta In anumite etape de
viata, iar 1n altele se poate reduce, daca nu este cultivata si mentinuta prin optimism, speranta
si incredere 1n viitor, autocunoastere si autopreciere, libertatea de fi tu insuti etc.);

e ceterogend (rezilienta se va manifesta la confruntarea cu anumite provocari, in timp ce in fata
altor provocari va fi mai redusa, datoritd unor asocieri mentale, stres, traume, depresie, etc.).
Aceste constatari au confirmat necesitatea promovarii rezilientei ca solutie in vremuri de

crizd personala si sociald, utilitatea dezvoltarii acesteia de la o varsta frageda si alimentarea pe tot
parcursul vietii, si practicarea gandirii pozitive, a unui stil de viata sanatos pentru minte si corp.

Concluziile capitolului includ o viziune analitica de ansamblu asupra aspectelor teoretice si
praxiologicele a variabelelor studiate. Ideile de mai sus au stat a baza conceptualizarii teoretice si
metodologice a competentei de rezilienta climatica.

Capitolul 2 "Conditii psinopedagogice de formare a competentei de rezilienta climatica
la adolescenti” identifica si defineste 0 noua competentd, de naturd personala si totodatd, sociald —
competenta de rezilienta climatica si pune in valoare dimensiunile constitutive ale acesteia. Se
reliefeaza rolul si pregatirea necesara a profesorului pentru formarea competentei de rezilienta
climatica la adolescenti. Se argumenteaza eficienta formarii acestei competente prin Strategii
didactice centrate pe elev. Se conceptualizeaza teoretic si metodologic un Model psihopedagogic de
formare a competentei de rezilienta climatica, care sa asigure prin activitati educative formale si
informale, cresterea nivelului de adaptabilitate si rezilienta a elevilor la schimbarile climatice, fapt
ce contribuie la sporirea increderii, dezvoltarea personala si pregatirea pentru viata a adolescentilor.

Competenta de rezilienta climatica presupune un ansamblu de cunostinte functionale, valori,
atitudini si Strategii comportamentale, orientate spre (1) activarea cunostintelor functionale in caz de
situatii climatice extreme; (2) mobilizarea resurselor interne pentru propria supravietuire; (3)
proactivitate, implicare in actiuni de supravietuire colectiva, sustinerea semenilor, empatizare.

Rezilienta climatica diferda de rezilienta psihologica prin faptul cd pune accent pe
colectivitate s1 solidaritate datoritd faptului cd fenomenele climatice extreme sunt trairi colective si
au consecinte atat individuale cat si comune, pe cand rezilienta psihologica 1i confera persoanei un
caracter individualist, orientat pe propria bunastare fizica si mintala.

Avand in vedere cd, competentele pentru viata si rezilienta sunt abordate multidimensional,
am definit competenta de rezilientd climatica ca fiind un sistem de cunostinte, abilitati si atitudini
de adaptare cognitiva, sociala si psthoemotionala la confruntarea cu diverse provocari ale mediului,
cu accent pe reducerea vulnerabilitdtii si cresterea rezistentei la stres si pe promovarea
comportamentului proactiv, de prevenire a dezastrelor naturale si protectie a mediului (tabelul 2.1).

Tabelul 2.1 Componentele competentei de rezilient: climatica

Cunostinte -- 4 sti
- Fenomenul schimbarilor climatice si influenta - Rolul individului in rezilienta comunitara
acestuia asupra sistemului natural si socio- - Teorii si tehnici pentru managementul
economic sinelui si gestionarea eficientd a stresului
- Reguli de comportament, valori, principii si - Tehnici, metode si exercitii de cultivare a
eticd 1n timpul calamitatii, actiuni de pre-criza gandirii pozitive si optimismului
si post-criza climatica - Tehnici de dezvoltare a adaptabilitatii /
- Serviciile comunitare de resort in caz de plasticitatii comportamentale
calamitate climatica - Profilul persoanei reziliente
Abilitati -- 4 sti sa faci Atitudini, valori-- A sti sd fii
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Furnizarea de informatii

Mobilizarea resurselor interne
Generarea de idei, solutii
Prioritizarea actiunilor

Luarea deciziilor

Actionare prompta si eficienta
Rezolvarea situatiilor-problema
Controlul emotiilor

Reflectare asupra experientelor traite
Abilitatea de a face mai multe actiuni simultan
Autodezvoltare, autoactualizare,
autoorganizare

Comunicare interculturala

Flexibilitate cognitiva si emotionala

spontane, imprevizibile
Eficienta personala

Empatie

Altruism

Colaborare si munca in echipa
Gandire pozitiva

Optimism si dragoste de viata
Imagine de sine pozitiva
Gandire critica
Responsabilitate si angajament
Toleranta si nediscriminare

Conceptul competentei de rezilienta climatica 1-am proiectat multidimensional (fig. 2.1):

Repere teoretice:
Teorii psihosociale de
dezvoltare a personalitatii;
Teoriile psihologiei pozitive,
rezilientei si optimismului
invatat; Teoria motivatiei.

Repere teoretice:
Teorii constructiviste si
experientiale de invatare,
invatarea bazata pe sarcina;
Teoria invatarii sociale;
Teoria invatarii integrative.

Dimensiunea
PSIHOLOGICA
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Aspecte practice:
Controlul emotiilor/stresului;
Modelarea proceselor de gandire
pozitiva, cultivarea optimismului;
Formarea comportamentului
rezilient, flexibil si adaptabil la
situatii noi si la fenomene
spontane, imprevizibile.

CLI

COMPETENTA
DE REZILIENTA
MA'

Dimensiunea
PEDAGOGICA
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Aspecte practice:
Responsabilizarea fata de mediu;
Cunostinte functionale de protectie
a mediului (abordare proactiva);
Reguli de comportament in caz de
calamitate climatica (abordare
reactiva); Actiuni de siguranta
proprie si colectiva; Scala de valori
materiale si nemateriale.

TICA
h

Aspecte practice:
Eliminarea prejudecatilor

Repere teoretice:
Teoria culturala a
diferentelor de gen;
Teoria rolurilor sociale;
Teoriile educatiei
interculurale;
Teoriile educatiei
ecologice.

SO
CULT

Dimensiunea

si comportamentelor
discriminative;
Promovarea
parteneriatelor de gen;
Cultivarea spiritului de
echipa, solidaritatii,
tolerantei si empatiei,
deschiderii interculturale;
Promovarea stilului de
viata sustenabil.

CIO-
URALA

Fig. 2.1 Structura hexadimensiona
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Rolul cadrului didactic in formarea competentei de rezilienta climatica este de formator,
consilier, moderator al dezvoltarii cognitive, morale si comportamentale a elevilor. Pentru a forma
competenta de rezilientd climatica la adolescenti, profesorii ar trebui sd detind aceasta competenta
si sd o cultive pe tot parcursul vietii personale si profesionale.

Competenta de rezilienta climatica se poate dezvolta prin activitati de formare si consiliere
pentru situatii de viatd neprevazute, si consta din Tmbinarea cunostintelor si abilitatilor dobandite in
procesul educativ, a calitatilor personale si valorificarea motivatiei si intereselor personale, axate pe
diverse aspecte ale relationarii profesorului cu elevul.

Fundamentarea conceptiei de formare a competentei de rezilientd climatica la adolescenti
este un act stiintifico-metodologic, dificil din mai multe puncte de vedere: lipsa cercetarilor sistemice
pe dimensiunea acestei probleme; complexitatea si diversitatea abordarilor privind diferite aspecte
ale problemei; necesitatea abordarii transdisciplinare si transversale a problemei; si, nu in ultimul
rand, stabilirea potentialului de integrare a cunoasterii stiintifice, empirice si abordarii axiologice.

Chiar si asa, in baza abordarilor teoretice si reperelor metodologice conturate si tinand cont
de necesitatea de a adapta institutiile de invatamant la transformarile societatii si stilul de viata si de
invatare a adolescentilor de azi, am conceptualizat Modelul psihopedagogic de formare a
competentei de rezilienta climatica, un produs stiintific racordat la Obiectivele de Dezvoltare
Durabila / Agenda 2030, care include educatie de calitate, egalitate de gen si actiuni climatice pentru
sporirea rezilientei comunitatilor si indivizilor.

Finalitatea Modelului psihopedagogic consta in formarea competentelor pentru viata,
specifice persoanei reziliente climatic, atribut necesar in contextul dezechilibrului ecologic, astfel
familiarizand adolescentii cu modele de relationare sustenabild cu mediul, dotandu-i cu imunitate
psihosociala si rezistenta la stres, si in acest mod, asigurandu-le mai multe sanse de reusita in viata.

Modelul psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica la adolescenti
reprezintd un construct teoretic si metodologic, care include in structura sa un sistem de orientari
valorice in interactiune, ce fac parte din paradigma generald a finalitatilor privind formarea
adolescentilor mai bine pregatiti pentru viata, in particular, pentru situatiile cu risc climatic.

Fundamentarea cadrului conceptual al Modelului psihopedagogic s-a axat in principal pe
integrarea teoriei constructiviste (Piaget J., Bruner J., Dewey J.), teoriei sociale de invatare (Bandura
A.), experientiale de invatare (Kolb D.), teoriei invatarii bazata pe sarcina (Ellis R.), teoriei invatarii
integrative (Awbrey S.), teoriei rolurilor sociale (Eagly A., Wood W.), teoria diferentelor de gen
(Maccoby E.) si teoriilor psihologiei pozitive, rezilientei (Siebert Al., Berndt Ch.).

Modelul psihopedagogic presupune prezenta a doud componente: componenta teoretica si
componenta aplicativa, care determina elaborarea metodologiei de formare a competentei de
rezilienta climatica, proiectarea Programului formativ, ce poate fi aplicat epizodic in cadrul mai
multor discipline relevante sau ca activitate de formare separata si, respectiv, aplicarea metodologiei
de formare si evaluare a rezultatelor obtinute.

Functionalitatea Modelului psihopedagogic se axeaza pe urmatoarele principii: principiul
centrdrii pe elev, principiul multifunctionalitétii, principiul eclectismului, principiul (co)creativitatii
a profesorului si elevului in procesul educational, principiul functionalitatii / utilitatii sociale a
procesului didactic si principiul corelatiei interdisciplinare [32].

Componentele Modelului psihopedagogic se conditioneaza reciproc si constituie un ciclu
continuu care, prin utilizarea diferitelor metode, forme, mijloace de invatare, are drept rezultat
cresterea rezilientei climatice. Activitatea de invatare trebuie sa inceapa de la un volum-suport de
cunostinte, care selectate si corelate intre ele, vor fundamenta instruirea ulterioara la un nivel mai
nalt, prin operationalizarea cunostintelor si formarea unor abilitati, atitudini Specifice si strategii
comportamentale, astfel asigurand formarea competentei de rezilienta climatica la adolescenti.

Procesul de formare a rezilientei climatice se intemeiazd pe dezvoltarea cumulativa a
nivelului de competenta la adolescenti. Altfel spus, Modelul (figura 2.2) se bazeaza pe schimbarea
continua / transformarea personalitatii adolescentilor, valorificandu-le resursele personale, dotandu-
I cu abilitati de a face fata situatiilor de stres si formandu-le un sistem de gandire de supravietuitor.
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Fig. 2.2 Modelul psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica

Aplicarea Modelului psihopedagogic presupune o selectare riguroasa a metodelor de
formare, autoformare si evaluare pe toate dimensiunile competentei de rezilienta climatica, care ar
asigura un transfer eficient de cunostinte si formarea atitudinilor necesare in context climatic, ar
spori motivatia elevilor, ar incuraja implicarea, gandirea criticd si exprimarea libera a perceptiilor,
parerilor si emotiilor.

Lucrarea identifica strategiile de formare a competentei de rezilienta climatica la adolescenti
si expune teoriile si abordarile didactice, metodele si algoritmele de invatare, recomandate pentru
implementarea Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilientd climatica.

In educatia pentru mediu, respectiv in dezvoltarea competentelor cu caracter ecologic, a
adaptabilitatii la schimbarea climei si competentei de rezilienta climatica, accentul trebuie pus pe
metodele avansate ale psihopedagogiei moderne, care urmaresc mai putin insusirea de cunostinte, ci
interpretarea si utilizarea acestora in situatii diverse, pentru ca persoana sa fie pregatita (initial, doar
la nivel teoretic) sa faca fatd calamititilor climatice si consecintelor acestora. In baza bibliografiei
analizate au fost determinate strategiile didactice, care corespund acestor cerinte.

Am stabilit ca, adaptabilitatea si rezilienta climatica pot fi formate, aplicand:

1. invatarea sociala si experientiala (Bandura A., Kolb D.)

Conform teoriei invatarii sociale definita de Bandura A., indivizii invata observand la ceilalti

comportamentul, atitudinile si consecintele acestora cu care semenii se confrunta. Teoria

explicd comportamentul uman ca reprezentand o interactiune continua intre influentele
cognitive, comportamentale si de mediu. Aceasta accentueazd importanta observarii si
modelarii comportamentelor, atitudinilor si raspunsurilor emotionale ale celorlalti, indicand

drept procese fundamentale atentia, retentia, reproducerea motorie si motivatia [47, p. 186].

Kolb D. reliefeaza doua aspecte in ciclul sau de invatare. Primul: experientele concrete si

imediate sunt valoroase pentru crearea semnificatiilor in invatare si pentru validarea

procesului de invatare. Al doilea: modelul lui Kolb este axat pe cercetarea actiunii si predarea
experimentala, pentru ambele fiind caracteristice procesele de feedback. Informatia oferita
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prin feedback este punctul de plecare a unui proces continuu, constdnd din actiuni orientate

spre scop si evaluarea consecintelor acestor actiuni [55, p. 154-155].

2. Invdtarea bazata pe sarcina (Ellis R.)

Abordarea determina elevul s depuna efort pentru indeplinirea sarcinii, nu profesorul, si

doar etapele de planificare / organizare si evaluare se realizeaza in comun fie cu profesorul-

formator, fie cu colegii in grupuri mai largi. Se pot proiecta sarcini didactice concepute astfel
incat elevii sa rezolve probleme care conduc catre ceva util si plin de semnificatie. Elevii
exploreaza mai multe perspective si cdi de gasire a solutiei, astfel dobandind competentele

necesare pentru viata [54].

3. invatarea integrativa (Awbrey S.)

Abordarea descrie schimbarea de paradigma spre activitati de formare integrate, prin

intermediul carora elevii pot realiza conexiuni transcurriculare. Se manifesta in diverse

forme: interconectarea cunostintelor si abilitatilor acumulate din surse si experiente multiple,
aplicarea unor deprinderi dobandite si practici create in diverse situatii de formare, utilizarea
unor puncte de vedere diferite si chiar contradictorii, contextualizarea subiectelor si opiniilor
personale, crearea legaturilor dintre cunostinte teoretice si dimensiunea practica, adoptarea

meta perspectivei si abordarea transdisciplinara a varii domenii tematice [46].

Sustinem ca strategiile didactice propuse conduc la implementarea efectiva si eficientd a
Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica la adolescenti,
accentuand caracterul holistic si proprietatea acestuia de a se adapta usor la conditiile in schimbare.

Concluziile reflecta ideile de baza asociate conceptualizarii competentei de rezilienta
climatica, Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilientd climatica si
metodologiei de formare a competentei de rezilientd climatica prin strategii didactice moderne, care
permit cadrului didactic si elevului sa dirijeze impreuna procesul de formare, aplicand diverse
metode si procedee de Invatare eficienta.

Capitolul 3 "Valorificarea experimentald a modelului psihopedagogic de formare a
competentei de rezilientd climatica” contine cadrul metodologic general al experimentului
psihopedagogic si demersul experimental organizat in trei etape: de constatare, de formare si de
validare.

Experimentul a fost proiectat si s-a realizat in institutiile preuniversitare din Chisinau, Balti
si Orhei — Scoala Profesionala nr. 7, Gimnaziul ,,A. I. Cuza”, Liceul teoretic ,,I. L. Caragiale” cu 106
subiecti, Tn anii 2016-2017. Varsta participantilor a fost intre14 si 17 ani.

Consideratiile pentru alegerea acestor elevi a constat 1n faptul ca ei reprezinta atat mediul urban
cat si rural, sunt la varsta cand apare interesul pentru dezvoltarea personald, au suficiente cunostinte
in fizica, geografie si chimie pentru a intelege fenomenele climatice si pot manifesta responsabilitate,
implicare si angajament social la nivel de comunitate.

Scopul demersului de constatare s-a axat pe stabilirea nivelului de informare si estimarea
perceptiilor in randul adolescentilor privind calamitatile climatice. Demersul investigativ s-a
concentrat pe analizarea capacitatii de adaptare a adolescentilor la modificarile climei prin prisma
particularitatilor de personalitate pe care le detin, in particular rezilienta si optimismul. Procesul de
adaptare a adolescentilor este unul multidimensional, supus transformarii permanente si influentat
de un spectru larg de factori, Tn special factori psihosociali. Stabilirea particularitatilor psihosociale
individual-tipologice si din perspectiva de gen ale adaptarii adolescentilor la schimbarile climatice
a facut posibila elaborarea unui program de interventie, orientat spre cresterea rezilientei climatice
si eficientizarea procesului de adaptare psihosociala la fenomenele climatice extreme.

Etapa de constatare a fost organizata in jurul urmatoarelor ipoteze operationale:

1. Baietii au un nivel mai inalt de cunostinte pentru supravietuire In situatii de calamitati
climatice, pe cand fetele dau dovada de mai multd grija de altii si empatie.

2. Fetele au perceptii mai realiste decat baietii in ce priveste riscurile climatice.

3. Atitudinea adolescentilor fatd de comportamentul celuilalt sex in caz de calamitate climatica
este una tolerantd, obiectiva si nediscriminatorie.
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Adolescentii rezilienti dau dovada de un nivel inalt de optimism.

Baietii sunt mai rezilienti si respectiv, mai optimisti decat fetele.

Adolescentii din familiile complete sunt mai rezilienti decat cei din familii incomplete.
Atat fetele cat si baietii isi pot creste rezilienta climaticd prin activititi de formare continua.
Metodologia de cercetare a inclus un chestionar de evaluare a cunostintelor, perceptiilor si
emotiilor la adolescenti Tn raport cu schimbarile climatice si testele psihometrice de rezilienta (BRS
de Smith B.W.) si optimism (LOT-R de Carver C.S.).

Datele experimentale obtinute au fost supuse prelucrdrii, fiind utilizatd metoda teoretica
ipotetico-deductiva pentru interpretarea si explicarea rezultatelor, precum si metode de interpretare
cantitativa si calitativd cu diferentierea caracteristicilor pentru diferite grupuri experimentale.
Validitatea rezultatelor si concluziilor etapei de constatare a fost asiguratda de metodele aprobate in
psihologie, iar fidelitatea rezultatelor a fost garantata prin utilizarea diferitor metode de evaluare si
prelucrare statistica.

Constatarile deduse indica ca nivelul de cunostinte teoretice in domeniul schimbarilor
climatice si efectele lor este unul mediu, insa nivelul cunostintelor operationale | functionale precum
ar fi masuri de reducere a riscurilor la care se poate expune persoana in timpul unei calamitati
climatice este redus.

Rezultatele studiului diagnostic semnaleaza perceptii nerealiste in privinta incidentei
calamitatilor naturale in Republica Moldova la adolescentii chestionati, ceea ce poate duce la
subestimarea riscurilor asociate modificarilor climatice.

Prognozarea comportamentului celuilalt sex in caz de calamitate climatica este preponderent
determinata de rolurile atribuite fetelor si baietilor in societate, fiind profund afectata de stereotipuri
si prejudecati de gen.

Am stabilit ca solutia pentru carentele informationale si eliminarea preconceptiilor legate de
gen in context climatic constd in elaborarea unui program de interventie pentru formarea
competentei de rezilienta climatica in randul adolescentilor.

La etapa de diagnostic am constatat ca dintre ipotezele operationale s-au confirmat in
totalitate ipotezele 1, 2, 4, 7. Ipotezele de lucru 3 si 6 s-au infirmat, iar ipoteza 5 s-a confirmat partial:
baietii sunt mai rezilienti ca fetele, insa nu sunt mai optimisti ca fetele.

Componenta aplicativa a Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta
climatica s-a valorificat prin elaborarea Programului experimental de formare a competentei de
rezilientd climatica, avand la baza obiectivele ca participantii:

- Sa se informeze privind situatia criticd a mediului si actiunile de prevenire si remediere
intreprinse la nivel global, statal si local;

- Sa-si consolideze cunostintele privind regulile de protectie personald si strategiile de
supravietuire in caz de situatii climatice exceptionale;

- Sa-si cultive rezilienta climatica si capacitatea de a face fatda necunoscutului, incertitudinii in
context ecologic;

- Sa se cunoascd pe sine si sd-si cunoasca semenii mai bine, invatand sa relationeze non-
agresiv, armonios, constructiv, in mod particular, pe timp de calamitate climatica;

- Sa formeze atitudini si valori specifice unui stil de viatd sanatos, echilibrat si durabil, ceea
ce le-ar spori calitatea vietii in conditii climatice instabile.

Programul reprezintd un sistem de exercifii §i tehnici, organizat sub forma de sedinte
interactive, orientate spre cunoasterea mediului inconjurator, cunoasterea fenomenelor climatice
extreme si consecintelor lor, insusirea regulilor de protectie civild, managementul stresului in situatii
cu risc climatic, dezvoltarea relatiilor interpersonale si formarea gindirii pozitive si flexibile,
optimismului si empatiei. In virtutea teoriei invatrii integrative, programul de formare include
notiuni si competente din geografie, biologie, socioeconomie, psihologie si dezvoltare personala.

Programul presupune diverse tehnici si metode de interactiune si invatare: brainstorming-ul,
jocul de rol, lucrul individual, in echipe, controversa academica, procesele simulate, studiul de caz,
combinand astfel posibilitatea de autocunoastere, analiza si reflectie asupra actiunilor realizate.

No ok
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Inovatia programului constd in imbinarea metodelor didactice cu tehnici psihologice,
inclusiv de programare neurolingvistica, cum ar fi panorama sociald, tehnici de relaxare prin
respiratie si vizualizare, auditul convingerilor, piramida valorilor personale, tehnici de autosugestie.

Programul consta din 12 sedinte de formare si 24 sarcini individuale / teme pentru acasa.
Subiectele sedintelor de formare sunt urmatoarele: (1) schimbarile climatice, cauzele si riscurile
asociate; (2) masurile globale si locale pentru diminuarea impactului schimbarilor climatice; (3)
siguranta si protectie in timpul calamitatilor naturale; (4) si (5) particularitati de gen pe timp de
calamitati climatice (separat cu fete si baieti); (6) rezilienta comunitard; (7) dezvoltarea rezilientei
individuale; (8) managementul stresului; (9) colaborare si munca in echipa; (10) flexibilitate si
adaptabilitate in gandire si actiune; (11) cultivarea optimismului; (12) cultivarea empatiei.

Sedintele de formare au urmatorul algoritm:

I etapa. Introducere: salutul, exercitii de energizare / “spargere a ghetii”, de creare a unui
climat prietenos / non-violent, de colaborare, actiuni cu caracter de relaxare psihoemotionala a
participantilor, in vederea identificarii modalitatilor de a crea o atmosfera favorabila lucrului Tn grup;

II etapa. Valorificarea temei planificate: prezentarea si dezbaterea problemei, apoi realizarea
exercitiilor de explorare a subiectului si relationare interpersonala;

1l etapd. Reflectia: consolidarea cunostintelor si informatiei, reflectarea asupra
cunostintelor, experientei acumulate si sentimentelor traite;

IV etapa. Ritualul de adio / Evaluarea: formularea concluziilor, oferirea de feedback.

Programul de formare reprezinta un suport didactic valoros pentru implementarea disciplinei
dezvoltarea personala, datoritd faptului ca aceste produse curriculare sunt omoloage ca intentie,
continut si filosofie de realizare: subiectele abordate sunt similare, ambele intentioneaza sa fie
prietenoase adolescentului, sa-1 sprijine in autocunoastere si acceptarea de sine, sa-i dezvolte
respectul de sine si pentru ceilalti, responsabilitatea de a-si organiza viata personala, de a lua decizii,
de a se integra armonios in contextul social. Atat disciplina cat si programul de formare sunt de
utilitate imediata, fiind un cadru prin care adolescentul se va descoperi pe sine, va explora si
experimenta comportamente cunoscute si noi, in contexte cu diferitd intensitate valorica, Invatand
cum sa se dezvolte independent, dar si impreuna cu altii, sa identifice resursele interne, sd invete
cum sa facd fata stresului, sd-si puna in valoare calitatile si sa depdseascad dificultatile, inclusiv
climatice.

Programul, desi de duratd limitatd, a reusit sd influenteze atitudini, valori, convingeri, sa
modifice comportamente in context climatic si sa initieze procese de gandire constructive.

Valorificarea experimentald a Modelului psihopedagogic de formare a competentei de
rezilientd climaticd a constituit componenta esentiala a demersului de cercetare, astfel validand
ipotezele proiectului de cercetare. Procesul s-a incheiat cu colectarea indicatorilor de evaluare la
elevii inclusi in grupul experimental si grupul de control. Selectarea grupului experimental dupa
criteriul benevol a insemnat din start disponibilitatea membrilor grupului pentru participare si
motivatia lor pentru formarea competentei vizate de Modelul experimental.

In mentiunea lui Cristea S. ,,Experimentul presupune introducerea intentionati a unor
variabile, menite sa modifice comportamentul subiectilor, pentru eficientizarea activitatii acestora.”
[15, p. 21]. Pentru validarea ipotezelor a fost necesara estimarea schimbarilor cantitative si calitative
a variabilelor aplicate in experiment.

Modificarea comportamentului subiectilor se raporteaza la trei domenii de competenta
(cognitiva, praxiologica, afectivd), care sunt si componente de referintd ale stagiului de formare:

¢ identificarea si dezvoltarea caracteristicilor esentiale ale competentei de rezilienta climatica:
cunostinte si abilitdti de supravietuire, reguli de protectie personald si comportamente

sigure, practici pentru un mod de viata sustenabil s.a.;

e experimentarea si aplicarea diverselor strategii didactice, utilizarea unui spectru amplu de
resurse educationale pentru dezvoltarea la modul practic a rezilientei climatice;

e adoptarea unei atitudini cooperante si constructive, de empatie, tolerantd, receptivitate si
implicare in caz de calamitate climatica.
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Programul formativ a fost realizat cu 66 adolescenti (32 fete si 34 baieti) din cele 106 persoane,

care au participat la etapa de constatare. Grupul de control a constituit 40 elevi.
Obiectivul experimentului a constat Tn implementarea unui program formativ construit pe

doua dimensiuni de intentie si continut: primele sase sedinte se raporteaza la dimensiunea exterioard
a problematicii abordate — mediu si strategii de coabitare armonioasa a omului cu natura, actiuni de
depasire a calamitatilor climatice, comportamente specifice in situatii cu risc climatic, inclusiv din
perspectiva de gen; celelalte sase sedinte se referd la dimensiunea interioara a subiectului — trairi
individuale: perceptii si emotii, autocunoastere: prin reflectare, impartasire si consiliere, dezvoltare
personala: prin iesirea din zona de confort si crestere spirituala.
Pentru a stabili progresul in formarea competentei de rezilienta climatica la participantii
programului, s-au intreprins urmatoarele actiuni:
- chestionarul de cunostinte functionale, perceptii si emotii, testul rezilientei (BRS) si

testul optimismului (LOT-R) au fost aplicate repetat cu grupul de experiment si am

colationat datele obtinute cu rezultatele din etapa de constatare;

- s-au elaborat indicatorii de evaluare pentru masurarea nivelului competentei de rezilienta
climatica la grupul de experiment si grupul de control, pentru comparatie si constatarea

diferentelor.

Tn rezultatul programului de formare s-au remarcat urmatoarele progrese si constatiri:
1. Participantii au atins un nivel mai inalt de constientizare a iminentei riscurilor climatice,
astfel incat perceptia incidentei si impactului calamitatilor climatice a inregistrat o tendinta
de crestere (tabelul 3.1).
Tabelul 3.1 Perceptii ale incidentei si impactului calamitatilor climatice
la etapa pre si post-test

Liceu Gimnaziu Scoala profesionala

Comunitate | Personal | Comunitate | Personal | Comunitate | Personal

Pre 40% 42,85% 40,4% 42,64% 40% 42,85%
Post 55% 68,5% 57% 66,8% 62% 73%
t 2,21 2,28 2,35 2,87
p 0,05 0,05 0,05 0,01

2. Nivelul real al cunostintelor functionale, detinute de adolescenti a crescut cu circa 20%, ceea
ce denotd o mai bund pregatire teoretica a elevilor in caz de situatii exceptionale cu caracter
climatic si capacitate sporita de a face fata calamitatilor prin aplicarea regulilor de

comportament sigur si eficient (tabelul 3.2).

Tabelul 3.2 Date comparative privind nivelul cunostintelor 1a etapa pre si post-test,
segregate pe gen

Pre-test Post-test
Nivel cunostinte Fete Baieti Nivel cunostinte Fete Baieti
total total
61,2% 55,8% 66,6% 83% 78,5% 87,5%

3. Caurmare a programului formativ, atitudinile si perceptiile de gen au devenit mai obiective
si echilibrate (in cazul fetelor fata de baieti) si usor mai pozitive, mai tolerante si mai putin
discriminatorii (in cazul baietilor fata de fete), datele sunt prezentate in tabelele 3.3 si 3.4.

Tabelul 3.3 Parerea fetelor despre baieti la etapa pre-test si post-test

Tip Descriere oferita de subiecti Nr. fete Nr. fete
de parere Pre-test Post-test
Negativa ,,Baietii reactioneaza cu fricd, dau dovada de stres.” 1 (2%) 2 (6%)
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Echidistanta

»Baietil sunt puternici, dar uneori traiesc fricd si
slabiciune, unii nu-si pastreaza calmul si se pierd cu
firea, altii sunt curajosi si actioneazd. Toti suntem

oameni si puteam trai emotii diferite.”

7 (16%)

18 (56%)

Pozitiva

»Baietii reactioneaza calm, au spirit practic si calitati de
lider, ajuta fetele, nu dau dovada de fricd si sunt

responsabili.”

36 (82%)

12 (38%)

Tabelul 3.4 Parerea bdgietilor despre fete la etapa pre-test si post-test

Tip
de parere

Descriere oferita de subiecti

Nr. baieti
Pre-test

Nr. baieti
Post-test

Negativa

,Fetele dau dovada uneori de frica si pierd controlul.

46 (74%)

8 (23%)

Fetele sunt mai slabe psihic decit baietii si pot avea
crize de panica.”

Echidistanta | ,,Unele fete pot da dovada de calm si ratiune, altora
li-e frica. Fetele se comporta la fel de organizat ca si
baietii, uneori chiar mai bine decat baietii. Nu toate
fetele intra in panica si simt stres, depinde de nivelul
lor de pregatire, unele se descurca chiar bine.”

,Fetele dau dovada de autocontrol si abtinerea de la
emotii. Fetele se pot organiza eficient si reactioneaza

cu responsabilitate, rabdare, ajuta pe altii.”

4. Rezilienta psihoemotionala si optimismul adolescentilor-participanti la programul de
formare au demonstrat o tendintd de crestere. Activitatile din program le-au consolidat
autocunoasterea, increderea in sine, spiritul de echipa si cooperarea, spiritul civic,
flexibilitatea si adaptabilitatea, toleranta si empatia. Din moment ce registrul de cunostinte
functionale, calitati, abilitati si atitudini s-a diversificat, este firesc ca adolescentii sa traiasca
o stare de Incredere in sine si in cei din jur, atat In prezent cat si in viitor, acest fapt sporind
considerabil optimismul lor (tabelul 3.5).

8(13%) | 18 (54%)

Pozitivi 8 (13%) 8 (23%)

Tabelul 3.5 Prezentarea valorilor medii pentru rezilientd si optimism
la etapa de pre si post-test

Rezilienta Optimism
Fete Biieti Fete Biieti
Pre 15,4286 21,7344 35,7381 37,8281
Post 28,32 33,45 48,453 54,298
t 2,16 2,2 2,33 2,42
p 0,05 0,05 0,05 0,05

5. Analiza comparativa la etapa de constatare a demonstrat lipsa de corelatie intre cunostinte si
rezilienta si intre cunostinte si optimism, ceea ce se poate argumenta prin faptul ca rezilienta
si optimismul sunt constructe distincte si complexe, cultivandu-se treptat, prin practicarea
gandirii pozitive, prin trairea diverselor experiente de viata si reflectare asupra lor. Ca urmare
a programului formativ, s-a constatat insa aparitia corelatiei direct proportionale intre
cunostintele cu caracter climatic si rezilientd, cunostinte si optimism, astfel ca cu cat nivelul
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cunostintelor este mai inalt cu atdat sporeste rezilienta si cu cat sunt cunostintele mai
avansate cu atdt starea de optimism este mai accentuata (tab. 3.6).

Tabelul 3.6 Corelatia dintre
nivelul real al cunostintelor, rezilientd, optimism la etapa post-test

Rezilienta Optimism
Nivelul real de cunostinte 0,399 0,346
p 0,01 0,01

Presupunem ca schimbarea se datoreaza unor factori obiectivi: cunostintele climatice
transmise in cadrul programului au mai mult caracter functional / aplicativ / experiential
decat teoretic, deci pot cultiva la modul practic rezilienta individuala si contribui la
optimismul persoanei prin experien, feedback si reflectie.

Corelatia direct proportionald intre rezilientd si optimism s-a pronuntat si mai mult in
rezultatul aplicarii programului de formare, confirmand faptul ca cu cdt nivelul de rezilienta

este mai inalt cu atdt creste nivelul optimismului si validand ipoteza precum ca adolescentii
rezilienti dau dovada de un nivel inalt de optimism (tabelul 3.7).

Tabelul 3.7 Corelatia dintre rezilienta si optimism la etapa pre-test si post-test

Pre-test
Contingentul total Optimism
Rezilienta 0,270
p 0,01
Post-test
Rezilienta 0,421
p 0,01

Acest fenomen este justificat prin producerea unei reactii ‘in lant’: odata ce persoana detine
mai multe cunostinte relevante in context climatic, inclusiv reguli de comportament si
siguranta personald, devine mai rezilienta prin faptul ca si-a diversificat resursele interne, a
invatat cum sa prioritizeze, ce servicili comunitare sa acceseze, cum sa interactioneze cu cei
din jur in caz de calamitate, cum sa aiba grija de sine, cum sa ajute pe altii si astfel avand un
portofoliu bogat de informatii si beneficiind de efectul rezilientei, sansele cresc ca persoana
sa traiasca o stare de bine, inceredere si optimism.

Pentru evaluarea competentei de rezilienta climatica la adolescenti, am conceptualizat grila
de indicatori cu scop de masurare a nivelului de formare a competentei, pe care i-am aplicat
la grupul experimental si grupul de control.

In rezultatul aplicarii indicatorilor de masurare a competentei de rezilientd climatici, s-a
constatat o diferenta semnificativa dintre nivelul competentei la participantii experimentului
psihopedagogic si nivelul competentei de rezilienta climatica la grupul de control (tab. 3.8).

Tabelul 3.8 Rezultatele comparative ale nivelului competentei de rezilienta climatici la
grupul experimental si grupul de control

Nivel Mediu Tnalt Foarte Tnalt
Elevi participanti la formare 15 37 14
% din total 66 23% 56% 21%
Elevi din grupul de control 25 15 0
% din total 40 62,5% 37,5% 0
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Aceste rezultate contrastante confirma eficacitatea programului implementat, dar si faptul
ca, la modul general, nivelul de pregatire a adolescentilor in caz de calamitati climatice este
unul scdzut, motivul fiind importanta minima alocatd acestui subiect in cadrul disciplinelor
scolare, orelor de dirigintie si activitatilor extrascolare.

Un aspect semnificativ consta in faptul cd in grupul de control nici un elev nu a reusit sa
demonstreze un nivel foarte inalt a competentei de rezilienta climatica, pe cand 14 dintre
participantii la formare au demonstrat competenta deplina, generand idei de organizare a
actiunilor de informare pentru tinerii din comunitate. In acest sens, considerim ci programul
formativ a contribuit atat la dezvoltarea abilitatilor de comunicare, spiritului de initiativa,
culturii de implicare sociald cat si a Incurajat creativitatea si libertatea de gandire si actiune.

Demersul experimental a demonstrat:

e Baietii au un nivel mai nalt de cunostinte pentru supravietuire In situatii de calamitati
climatice decat fetele, dar atat fetele cat si baietii 1si pot creste competenta de rezilienta
climatica prin activitati de formare.

e  Fetele au perceptii mai realiste dect baietii in ce priveste riscurile climatice. In rezultatul
formarii, perceptia riscurilor climatice si nivelul de pregatire psihoemotionald a crescut atat
la fete cat si la baieti.

e Atitudinea adolescentilor fata de comportamentul celuilalt sex pe timp de calamitate
climatica poate fi influentatd / modelatd astfel incat sa devina mai tolerantd, empatica,
obiectiva si nediscriminatorie.

e  Adolescentii informati sunt mai rezilienti climatic si respectiv, mai optimisti.

e Baietii sunt mai rezilienti si respectiv, mai optimisti decat fetele. Partea de rezilientd mai
redusa la fete ar putea fi explicatd prin influenta puternica a rolurilor sociale, conform carora
barbatii sunt puternici si vor avea grija de siguranta proprie si a celor din jur in caz de
calamitate. Aspectul ce tine de optimism se datoreaza viziunii mai realiste si mai responsabile
a fetelor n diverse situatii de viata.

Concluziile capitolului expun rezultatele si deducerile referitor la etapa de constatare a
manifestarii competentei de rezilienta climatica la adolescenti, la programul experimental de formare
si la rezultatele formarii (schimbarile constatate in rezultatul formarii la adolescenti), si referitor la
confirmarea ipotezei de cercetare si ipotezelor operationale Tn rezultatul demersului experimental.

CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI
Cercetarea realizatd a dezvoltat teoria si practica educationald prin fundamentarea
conceptuala, metodologica si experimentald a formdrii competentei de rezilientd climatica la
adolescenti. Valorile cele mai importante ale cercetdrii sunt sintetizate in urmatoarele concluzii:

1. Analiza conceptului competente pentru viatd, examinarea problematicii schimbarilor
climatice si rezilientei psihosociale au permis elucidarea evolutiei, experientelor si a
tendintelor In domeniu, identificarea abordarilor teoretice si a practicilor existente pe plan
national si international cu referire la dezvoltarea sustenabila in contextul provocarilor de
mediu, relevarea unor modele de dezvoltare a personalitatii reziliente, care au constituit
premise pentru conceptualizarea Modelului psihopedagogic de formare a competentei de
rezilienta climatica la adolescenti.

2. In cadrul cercetirii s-a dedus ci, competenta de rezilienta climaticd constituie o preconditie
pentru a face fata calamitatilor climatice prin mobilizarea resurselor interne, manifestand
hotarare, calm, luciditate, optimism si actionand eficient, pentru siguranta fizica si echilibrul
psihic propriu si a celor din jur [19]. S-a confirmat ca, componenta formativa a rezilientei
climatice este determinata de valorificarea competentei de rezilientd climaticd, dezvoltarea
careia presupune a) activarea cunostintelor functionale in caz de situatii climatice extreme;
b) mobilizarea resurselor interne pentru propria supravietuire; c¢) empatizare, sustinere si
implicare in actiuni de supravietuire colectiva.
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3. S-a demonstrat ca, competenta de rezilienta climatica reflectd un ansamblu corelativ de
cunostinte, capacitati cognitive, afective si motivationale care, interactionand cu trasaturile
de personalitate ale adolescentului, formeaza la acesta abilitatile necesare de gestionare a
stresului cauzat de fenomene climatice extreme. Conceptul de competenta de rezilienta
climatica este dezvoltat, n principal, prin cumularea dimensiunilor fundamentale:
dimensiunii psihologice, care se referd la controlul emotiilor si stresului; atitudine pozitiva
si optimism, comportament rational, organizat, eficient, adaptare psihosociala; dimensiunii
pedagoqice, care include masuri de pregatire pentru situatii cu risc climatic si reguli de
comportament in cazul producerii acestora; actiuni pentru siguranta personald, a semenilor
si implicarea serviciilor de interventie; scala de valori materiale si nemateriale n caz de
calamitate etc.; dimensiunii socioculturale, care vizeaza vulnerabilitatea psiho-sociala prin
prisma stereotipurilor de gen, prejudecdti si comportamente discriminative in context
climatic, norme etice, valori si principii pro-sociale: solidaritate, cooperare, conjugarea
eforturilor, sinergie, empatie. Totodata, conceptul mai include dimensiunea filosifica:
conceptii filosofice care promoveaza simbioza intre om si naturd, cum ar fi umanismul,
dezvoltarea durabild, dezvoltarea rezilientd, dimensiunea legald: strategii si politici de
adaptare la schimbarile climatice, servicii de interventie in situatii exceptionale etc., si
dimensiunea socioeconomica: gestionarea sustenabild, conservarea si regenerarea resurselor
naturale. Cu scop formativ au fost stabilite, Tn plan teoretic si metodologic, conexiuni intre
demersul psihologic, pedagogic si sociocultural, Tmbinand aceste demeersuri cu elementele
filosofice, socioeconomice si juridice relevante competentei de rezilienta climatica.

4. Modelul psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climatica la adolescenti,
structurat pe dimensiunea teoreticd si metodologica este functional, aplicabil si eficient in
achizitionarea de cunostinte, abilitati si atitudini, in sporirea parteneriatelor intre fete si
baieti, dezvoltarea tolerantei, empatiei, optimismului si depasirea stuatiilor de stres legate de
dezechilibrul climatic, in valorizarea comportamentelor reziliente si de adaptare la
schimbarile climatice, fapt ce contribuie la dezvoltarea personald si pregatirea pentru viata a
adolescentilor [20].

5. Programul de formare a competentei de rezilienta climatica la adolescenti eSte o inovatie
importantd in conceptia moderna de formare a competentelor pentru viatd, in particular a
competentei de rezilienta climatica, deschide perspective semnificative pentru dezvoltarea
sustenabila si rezilientd a adolescentilor, contureaza linii strategice pentru cercetarea acestui
domeniu de citre stiintele educatiei prin prisma interdisciplinara.

6. Validarea experimentala a Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta
climatica a demonstrat:

e corelatia dintre dimensiunile psihologica, pedagogica, socioculturala, filosofica, legala si
socioeconomica in formarea competentei de rezilienta climatica la adolescenti;

e interdependenta si potentarea reciprocd a activitatilor didactice si celor de autoformare,
realizate in cadrul programului experimental de formare;

e functionalitatea competentei de rezilienta climaticd, formate la adolescenti in procesul
educational, prin aplicarea indicatorilor de evaluare la finele programului de formare.
Experimentul pedagogic desfasurat a adeverit premisele cercetdrii si a demonstrat ca
aplicarea metodologiei de formare a competentei de rezilienta climatica in clasele gimnaziale
largeste viziunea subiectilor cercetdrii asupra problematicii schimbarilor climatice; invita la
interconexiuni ale conceptelor si la interdisciplinaritate in demersul educativ; determina
adolescentii la autoformare continud si multilaterald; le acordd un sprijin efectiv in
solutionarea problemelor si depasirea dificultatilor atat de ordin instructiv-educativ, cat si de
ordin psihosocial; favorizeaza munca in echipd si invatarea prin colaborare; promoveaza
relatii de tolerantd, nonagresivitate, solidaritate si empatie intre colegi de ambele sexe si in
relatia cu profesorii s.a. [21]. Toate aceste caracteristici contureaza aportul cercetarii n

contextul psihopedagogic al Republicii Moldova.
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Analiza rezultatelor cercetarii ne permite sa confirmam solutionarea problemei stiintifice,
care consta in elaborarea reperelor teoretice si metodologice pentru formarea competentei de
rezilientd climatica la adolescenti, incluse in Modelul psihopedagogic de formare a
competentei de rezilienta climatica, produs care a contribuit la eficientizarea pregatirii
personale a adolescentilor in caz de calamitati climatice si la dezvoltarea unui sir de
competente utile pentru viatd cum ar fi rezilienta, adaptabilitatea, managementul stresului,
gandirea pozitiva, autoeficacitatea s.a., manifestandu-se ca factor de asigurare a calitatii
serviciilor educationale realizate in institutiile de invatamant din Republica Moldova.

RECOMANDARI
La nivel de politici:

Dezvoltarea politicilor educationale cu scopul valorificarii competentelor pentru viata, in
particular competentelor sociale si de mediu, in conformitate cu Codul Educatiei.
Extinderea ariilor de cercetare specifice competentelor pentru viata in contextul schimbarilor
climatice, a perspectivelor de abordare a competentei de rezilienta climatica prin transferul
conceptelor - cheie ale cercetarii in practicile educationale.

Elaborarea si implementarea programelor informative privind adaptarea la schimbarile
climatice adresate diferitor categorii ale populatiei.

La nivelul institutiilor de invatamant:

Crearea pe baza de voluntariat a echipelor de mediu in institutiile de invatamant general cu
sarcina de a implementa campanii de informare si sensibilizare a elevilor si cadrelor didactice
in legaturd cu fenomenul schimbarilor climatice, contracararea consecintelor si adaptarea la
noua realitate climatica.

programului elaborat in planul de invatdmant la disciplina obligatorie dezvoltare personala
sau crearea oportunitatilor pentru dezvoltarea cursului optional Competente pentru viata in
context climatic Tn institutiile de invatamant general.

Includerea cercetdrii-actiune si indicatorilor elaborati in calitate de instrument de
monitorizare si evaluare a progresului inregistrat de adolescenti iIn domeniul dezvoltarii
competentei de rezilienta climatica la finele ciclului gimnazial [52].

Elaborarea si includerea in cadrul metodologic de formare continua a cadrelor didactice a
Modulului de cultivare a competentelor pentru viata in context climatic.

Elaborarea unor ghiduri metodologice, suporturi teoretico-aplicative cu referire la
dezvoltarea competentelor pentru viatd in context climatic in institutiile de invatamant
general.

Includerea dimensiunii de gen in toate activitdtile de formare a competentei de rezilienta
climatica la adolescenti, dar si la alte grupuri tinta [18].

de progres prin incurajarea inovatiilor in domeniul dezvoltarii durabile, economiei circulare
sl antreprenoriatului social.
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ADNOTARE
Damian-Timosenco Gabriela, Repere teoretice si metodologice de formare a competentei de rezilientd
climatica la adolescenti, teza de doctor in stiinte ale educatiei, Chisiniu, 2020

Structura tezei. Teza este structurata din introducere, trei capitole, concluzii generale si
recomandari, bibliografie din 202 titluri si 4 anexe. Teza are 126 pagini text de baza, 15 figuri, 28 de tabele.

Publicatii la tema tezei. Rezultatele cercetarii sunt reflectate in 14 publicatii stiintifice: 5 articole si
9 lucrari prezentate la foruri stiintifice nationale si internationale.

Cuvinte-cheie: competente pentru viatd; schimbari climatice; repere de gen, psihopedagogice si
socioculturale; rezilienta psihosociald, rezilienta climaticd; provocari de mediu; model psihopedagogic de
formare a competentei de rezilienta climatica; adolescent rezilient climatic; invatare experientiala, bazata pe
sarcind, integrativa; diferente de gen, atitudini, valori si comportamente in cadru climatic.

Domeniul de studiu il constituie competentele de viata relevante in context climatic si procesul lor
de formare si manifestare la adolescenti, Tn diverse situatii critice, generate de dezechilibrul ecologic.

Scopul cercetirii consta in fundamentarea teoretica si metodologica a formarii competentei de
rezilienta climatica la adolescenti.

Obiectivele cercetirii: analiza diacronica si comparativa a evolutiei conceptului competentelor
pentru viata din diverse perspective; elucidarea reperelor teoretice cu referire la formarea competentelor
pentru viata; elaborarea demersului metodologic / crearea unui model psihopedagogic al formarii competentei
de rezilienta climatica la adolescenti, necesare adaptarii la schimbarile climatice; stabilirea unui sistem de
indicatori de evaluare a competentei de rezilientd climaticd; validarea experimentalda a modelului
psihopedagogic de formare a competentei de rezilientd climatica.

Noutatea si originalitatea stiintificd constd in conceptualizarea unei noi competente sociale, in
particular, de mediu — competenta de rezilienta climatica si elaborarea unui program de formare, ce oferd un
cadru teoretic si metodologic pentru dezvoltarea rezilientei climatice si altor competente pentru viatd
relevante in cadru climatic, si pentru valorificarea maxima a potentialului personal al adolescentilor.

Problema stiintifica solutionata in domeniu rezida in conceptualizarea teoreticd si metodologica a
unui model psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climaticd, care sa asigure cresterea
nivelului de adaptabilitate si rezilienta a elevilor la schimbarile climatice, fapt ce contribuie la dezvoltarea
personald si pregatirea pentru viatd a adolescentilor.

Semnificatia teoretici a investigatiei: Conceptul de competente pentru viata in context climatic, in
particular, rezilienta psihologica si climatica au fost definite si analizate multiaspectual, urmate fiind de
identificarea si argumentarea teoretici a dimensiunilor filosofice, psihopedagogice, socioculturale,
socioeconomice si legale, care stau la baza competentei de rezilienta climatica. De asemenea, s-au determinat
principiile valorice, ca element semnificativ in directionarea procesului de formare eficientd a rezilientei
climatice la adolescenti, elucidandu-se reperele pshopedagogice si socioculturale ale demersului formativ, in
vederea fundamentarii Modelului psihopedagogic de formare a competentei de rezilienta climaticd. Ca
rezultat, a fost elaborat instrumentarul de implementare si evaluare a competentei de rezilienta climatica, un
algoritm stiintifico-practic, inclusiv metodologia de formare si indicatorii de progres.

Valoarea aplicativa a lucrarii este certificata de abordarea interdisciplinara si multiaspectuala a
conceptului de rezilientd; studiul experientelor avansate din tard si de peste hotare privind oportunitatea de
promovare a conceptului de rezilientda climaticd in R. Moldova si formularea reperelor teoretice si
impulsionare si optimizare a procesului de formare a competentelor pentru viata la adolescenti; valorificarea
experimentala in sistemul national de invatamant a Modelulul psihopedagogic de formare a competentei de
rezilientd climaticd; elaborarea si aplicarea Programului de formare a competentei de rezilientd climatica la
adolescenti, obiectiv prioritar al careia vizeaza promovarea conceptului de rezilienta climatica, concretizat in
dezvoltarea si manifestarea abilitatilor de adaptare a adolescentilor la schimbaérile climatice, la nivel de
comunitate si individ.

Implementarea rezultatelor stiintifice s-a efectuat In trei institutii preuniversitare din mun. Chisindu,
mun. Balti si or. Orhei — Scoala Profesionala nr. 7, Gimnaziul ,,A. I. Cuza”, Liceul teoretic ,,I. L. Caragiale”.
In cadrul experimentului au fost proiectate si realizate etapele: constatativa, formativa, de evaluare. Obiectivul
urmarit in activitatea experimentald a fost aplicarea si validarea Modelului psihopedagogic de formare a
competentei de rezilienta climatica, pilotarea programului de formare si validarea instrumentelor de evaluare.
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AHHOTAIUA
AUCCEPTANIMU HA COUCKAHUM YYEHOH CTeleHH! T0KTopa o0pa3oBaTebHbIX HAYK HA TeMY
Teopemuueckue u memooonozuueckue 0CHO8bL 01 POPMUPOBAHUA KNUMAMUYECKOU YCMOTUUBOCIU Y
noopocmkoe, aBTop Jammnan-Tumomenko I'abpuena, Kummnsy, 2020

CTpyKkTypa amccepTAllMM: BBEACHHWE, TPHU TJIaBbl, OOINME BBIBOJBI M PEKOMCHIAIIUH, CITUCOK
nutepatypsl u3 202 UCTOYHUKOB, 4 MPHUIIOKEHUH, 126 cTpaHUI] OCHOBHOTO TeKCTa, 15 puCyHKOB, 28 Tabmu,.

[yéankanuu mo TemMe auccepTauMu. Pe3ynbTaTbl HCCIEIOBaHUS OTPaKEHbI B 14 HaydHBIX
pabotax: 5 craTeil ¥ 9 Mpe3eHTaIUsAX Ha HayYHBIX (hopyMax HaIlMOHATHLHOIO U MEKIYHAPOIHOTO YPOBHSL.

KaioueBrble cii0Ba: )XM3HEHHBIC HABBIKY, N3MEHEHHUE KIIMMAaTa, ICUXOIeIarornuecKne, TeHIepHbIe
U COIMOKYNBTYpPHBIE OCHOBBI, IICHXOCOLMANbHAS YCTOWYMBOCTH, KIMMAaTHYECKasi yCTOHMYMBOCTB,
AKOJIOTHYECKUE TPOOJIEMBI, MCUX000pa30BaTenbHas MOJCIb OOYYCHUs KIMMATHYECKOH YCTOHYMBOCTH,
MTOIPOCTKOBAsT KITMMATHYECKasi YCTOMYUBOCTD, AKCIIEPUMEHTAIbHOE 00y4YeHHe, HHTETPATHBHOE O0yUYeHHeE,
TeHJICpPHBIE pa3JIiyusl, OTHOIICHHS, IIEHHOCTH U TIOBEJICHHIE B KIIMMATHIECKOU Cpe/e.

O0JacTh HCCJIETOBAHUS BKIIOYACT B CeOs JKU3HEHHBIC HABHIKM B KJIIMMATHYECKOM KOHTEKCTE,
mponecc mnx (bOpMI/IpOBaHI/ISI " OPOABJIICHUA Yy MMOAPOCTKOB, B PA3JIMUYHBIX KPUTHUCCKHUX MCUXOCOIHAIBHBIX
CUTYaIUsIX, BEI3BAHHBIX SKOJIOTHYECKUM TUCOATAaHCOM.

Henp muccieqoBaHuA COCTOUT B TEOPETHYECKOM H  METOJIOJNIOTHYECKOM OO0OCHOBaHHH
q)OpMI/IpOBaHI/IH KOMIICTCHIIUH 10 yCTOﬁ‘IHBOCTH K USMCHCHHIO KJIMMATa y IMoJApOCTKOB.

3agaum uccaeN0BaHMA: HCTOPUYECKUNA W CPaBHUTENbHBIA aHadu3 3BOJIOUMU KOHLETLHNA
JKU3HEHHBIX HABBIKOB W TICHXOJOTHYECKON YCTOWYMBOCTH; BBIICHEHHE TEOPETHUECKUX OPHEHTHPOB
MPUMEHUTENBHO K (hDOPMUPOBAHHIO J>KM3HCHHBIX HABBIKOB; pPa3pa0OTKa METOJ0JOTHYECKOrO IMOAXO0/Ia:
CO3J/IaHKE MICUX000Pa30BaTEIBHON MOIEH (POPMHUPOBAHHS KOMITIETEHITUH 10 YCTOHYMBOCTH Y MOAPOCTKOB,
HEO0OXOUMOH T aanTalri K U3MEHEHHIO KJIMMAaTa, TAaKkKe CO3[aHe CHCTEMBI IOKa3aTelen sl OIEHKH
c(hOpPMHUPOBAHHOW KIMMATHYECKOW YCTOWYMBOCTH; SKCIICPUMCHTAIbHAS IPOBEPKAa METOMI0JIOTHYCCKON
MOJICTTH O0YYCHHUS KIMMATUYCCKOW YCTOMUYNBOCTH.

Hayynasi HOBH3HA H OPUTHHAJIBHOCTH HCCJIEOBAHUSA 3aKITFOYAIOTCS B KOHIIETITYyaTHU3aI[ii HOBOX
COLMAThHON KOMITETEHITNH 0 KIIMMATHIECKOH YCTOWYMBOCTH U pa3pabOTKe yIeOHOH MporpaMMbl, KOTOpast
MpeyIaraeT TEOPETHUECKYI0O U METOJOJOTHUECKYI0O OCHOBY [IJISi Pa3BUTHS YCTOMYMBOCTH W JIPYTUX
JKU3HEHHBIX HABBIKOB, a TAK)KE CO3MAET CpeAy Il MAaKCUMU3AIMH JTUYHOTO ITOTEHITANA TTOJIPOCTKOB.

Hayuynas mpo0jemMa uccIeI0BaHHS: TEOPETUYECKAas W METOMOJIOTHYECKas KOHIENTYaTH3aluu
HCI/IXOHGI[EIFOFI/I'—IGCKOﬁ MOJCIN (l)OpMI/IpOBaHI/ISI KOMIICTCHIIUH 110 yCTOI\/'I‘II/IBOCTI/I K U3MCHCHHUIO KJIMMaTa y
MOAPOCTKOB, O6eCHe'-II/IBaIOH_[a$I IMOBBINICHUE YPOBHA aOallTUBHOCTU U yCTOI\/'I‘II/IBOCTI/I ydamuxcsa K
W3MEHEHUIO KIIMMAaTa, 9TO CIOCOOCTBYET JTMYHOCTHOMY Pa3BUTHIO U TIOJTOTOBKE K KU3HU TIOJJPOCTKOB.

TeopeTuueckasi 3HAUMMOCTH UCCJae0BaHus. JKU3HCHHBIC HABBIKK B KIIMMATHYECKOM KOHTEKCTE
6BIJ'II/I OIPEACIICHBI U aHAJIM3UPOBAHLI C PA3HBIX IIEPCHIEKTUB, IMMOCJICA0BAIa TCOPETHICCKAA I/I)Z[eHTI/I(i)I/IKaHI/ISI
U aprymeHTanus QGUIOCO(DCKHUX, MCUXONENATOrHUECKUX, COIUOKYIBTYPHBIX, COIIMOOKOHOMHUYECKUX W
JIETaJbHBIX ACTIEKTOB, KOTOPHIE JIEKAT B OCHOBE KOMITETEHIIMH 10 KIIMMATHYECKOH ycroiunBocTd. bpumm
OMpE€ACIICHBI LECHHOCTHBIC IIPHUHIUIIBI KakK BaXHBIM DJIEMEHT YIpaBJIC€HUA MPOLUECCOM pPa3BUTUA
KJIMMAaTUYECKON YCTOMYMBOCTH Yy MOAPOCTKOB, BBIACHEHHUS IICHUXOIMEJArOTHYeCKUX U COLUOKYIBTYPHBIX
OCHOB Y4eOHOTO IMOX0/1a C IIEeTbI0 CO3/IaHUs MOJICNTH Pa3BUTHS YCTOMUYMBOCTH K M3MEHEHUIO KiUMata. boin
pa3paboTaH UHCTPYMEHT TSl (POPMHUPOBAHUS M OLICHKH KOMIIETCHITNH 10 KIMMATHIECKON YCTONYMBOCTH,
BKJIFOUAIOIIMI METO0JIOTHIO O0YUCSHHMSI U TTOKa3aTelu mporpecca.

[pukaagnas HeHHOCTh PAGOTHI MOATBEPKACHA MEKAUCIUILUIMHAPHBIM MOAXOA0M K KOHIICTILIMU
YCTOMYMBOCTH;, M3YyYCHHEM IIEPEIOBOTO OIBITA B CTPaHE W 3a PyOEKOM I MPOABMKEHUS KOHICTIIIUU
YCTOWYHMBOCTH K M3MEHEHHIO KiinMaTa B MonjoBe U pa3pabOTKONW TEOPETUYECKHX M METOAOIOTHYECKUX
OCHOB JIJIS1 Pa3BUTHSI YCTOMYMBOCTHU; ONPEACICHUEM BO3MOKHOCTEH MOBBILICHUS U ONTUMU3ALIUU Tpolecca
00y4YeHHUs] TIOJPOCTKOB >KM3HEHHBIM HAaBBIKAM; JKCIIEPHMEHTAIILHOE BHEIPEHHE B CHCTEME 00pa30BaHUs
MICHUXOIEIaroruuecKoi Mojienu (GOPMHUPOBAHUS KOMIICTEHIIUH 110 YCTOMYMBOCTH K KIIMMATy; pa3paboTKa u
peanuzanys yueOHOM MPOrpaMMBbl 10 Pa3BUTHIO YCTOMYUBOCTH K M3MEHEHHIO KIIMMaTa Y TOJPOCTKOB.

BHenpenne Hay4HBIX Pe3yJbTATOB IPOBOJMIOCH B TPEX OOPa30BATENBHBIX YUPESKICHHUSIX T.
Kummnay, npod. yummutie Ne. 7; . Bamis, rumuasmii «A. . Kyza»; r. Opxeit, mureint «U. JI. Kapamkuamey.
OCHOBHO# TENBIO IKCIEPUMEHTAIFHOW NEATENHHOCTH ObUIO BHEApPEHUE ICUXOMENAarormyecKor MOJIeNn
(hopMUPOBaHUST KOMIICTEHIIMHM IO YCTOHYMBOCTH K WM3MEHCHUIO KJIMMAaTa, MHJIOTUPOBAaHUE OO0ydYaromei
MPOrpaMMBbI U OIIEHOYHOTO MHCTPYMEHTA.
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ANNOTATION
Damian-Timoesenco Gabriela, Theoretical and methodological framework for development of climate
resilience competence in adolesescents, PhD thesis in educational sciences, Chisinau, 2020

Thesis structure: introduction, three chapters, general conclusions and recommendations, 202
bibliography sources and 4 annexes. The thesis has 126 pages of basic text, 15 figures and 28 tables.

Thesis-related publications. The research results are reflected in 14 scientific publications: 5 articles
and 9 papers presented at national and international scientific forums and conferences.

Keywords: life competences, climate change, gender-based, psychopedagogical and sociocultural
principles, psycho-social resilience, climate resilience, environmental challenges, psychopedagogical model
for development of climate resilience competence, climate-resilient adolescent, experiential learning,
integrative learning, gender differences, climate-relevant attitudes, values and behaviors.

The field of study covers life competencies related to climate change and disaster risk management,
along with other competence development and manifestation in adolescents, during critical psychosocial
situations, generated by ecological instability.

The research purpose resides in the theoretical and methodological argumentation for developing
the climate resilience competence in adolescents.

The research objectives: diachronic and comparative analysis of life competences concept evolution
from different perspectives; identification and clarification of the theoretical principles applicable to life
competencies training; development of the methodological approach and psychopedagogical model for
development of climate resilience competence in adolescents; design a system of indicators to assess acquired
climate resilience competence; experimental validation of the psychopedagogical model for climate resilience
education and adaptation to climate change of adolescents.

The scientific novelty and originality of the research consists in the conceptualization of a new
social competence, in particular, an environment competence - climate resilience competence and the
development of a training program, which provides the theoretical and methodological framework for
building climate resilience competence and other life competencies relevant to unstable climate, which leads
to capitalizing and enhancing personal potential of adolescents.

The scientific problem solved by the research resides in the theoretical and methodological
development of a psychopedagogical model designed to ensure the increase of adaptability and climate
resilience of students, which contributes to their personal development and preparedness for life.

The theoretical significance of the research: climate-related life competencies have been defined
and analyzed from different perspectives, followed by theoretical identification and argumentation of
philosophical, psychopedagogical, sociocultural, socioeconomic and legal aspects of climate resilience
competence. The value principles underlying the process of efficient development of climate resilience
competence in adolescents have been identified so as to create a solid foundation for the psychopedagogical
model for development of climate resilience competence. The tools for training and assessing climate
resilience competence in adolescents were developed: the training methodology and the progress indicators.

The applied value of the research is confirmed by the interdisciplinary and multiaspectual approach
to the concept of life competencies and resilience; the overview of the advanced experiences at home and
abroad with a view to promote the concept of climate resilience in Moldova and the formulation of the
theoretical and methodological benchmarks for the development of this critical life competence; determining
the possibilities of enhancing and optimizing life competences training in adolescents; integrating the
psychopedagogical model of climate resilience competence training in the national education system; design
and implementation of the training program for development of climate resilience competence in adolescents.

The implementation of the scientific results was carried out in three secondary institutions from
Chisinau, Balti and Orhei - Vocational School no. 7, Gymnasium ,,A. I. Cuza", Lyceum " I. L. Caragiale”.
The experiment had the following stages: fact-finding, training and evaluation. The main objective pursued
in the piloting activity was the application and endorsement of the psychopedagogical model for development
of climate resilience competence in adolescents, implementation of the training program and validation of the
assessment instruments.
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