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Rezumat: Articolul dat este dedicat prezentarii axelor valo-
rice ale reformei curriculumului pentru invatamdntul general,
caracterizarii fundamentelor conceptuale si orientarilor metodo-
logice de dezvoltare, accentul fiind pus pe abordarea teleologicad,
continutala si procesuald a curriculumului scolar: Totodata, sunt
descrise in plan retrospectiv etapele reformei curriculare in Re-
publica Moldova, incepdnd cu anii 90 ai secolului trecut, precum
si demersurile inovative ale curriculumului dezvoltat.
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Abstract: This article is dedicated to presenting the value axes of the curriculum reform for general education, to characterize the

conceptual foundations and methodological orientations of curriculum development, the emphasis being placed on the teleological,

content- and process-based approach towards the school curriculum. At the same time, the stages of curricular reform in the Republic

of Moldova, starting with the 1990s, are described retrospectively, as well as innovative approaches to the developed curriculum.
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INTRODUCERE

Dezvoltarea Curriculumului National reprezinta
un demers de maxima importanta pentru functionarea
eficienta a sistemului de invatamant.

De profunzimea schimbarilor curriculare depinde, in
cea mai mare masura, amploarea schimbarilor din celelal-
te subsisteme ale invatamantului. Procesele inovationale
din domeniul curricular se afld in ”centrul” politicilor
educationale, constituind, pe de o parte, aspecte in care se
concentreaza tot ceea ce are loc in sistem, in termeni de
finalitati, de actiuni, de procese si de produse, pe de alta
parte, inovatiile curriculare reprezinta un ”barometru” al
schimbarilor in sistemul de Invatamant.

Dezvoltarea Curriculumului National (2019) a fost, in
mare parte, determinata de factori externi si cei interni:

v’ provocarile lumii contemporane: globalizarea,

internationalizarea, digitalizarea, tehnologizarea,
criza valorilor etc.;

v’ contextul national: criza social-politica, criza

economica, criza demografica etc.;

v’ starea curriculumului actual: gradul inalt de te-
oretizare a curricula pe discipline, nivelul scazut
de realizare a interdisciplinaritatii in cadrul cur-
ricular, lipsa unui consens in abordarea notiunii
de competente, desincronizarea dintre evaluarea
formativa/curenta si cea finala etc.

Asadar, necesitatea schimbarii curriculare a fost
generata de: ajustarea politicilor curriculare la standar-
dele educationale nationale si internationale; asigurarea
continuitatii in reformele curriculare si politicile educa-
tionale; asigurarea functionalitatii produselor curriculare
in raport cu tendintele dezvoltdrii curriculare pe plan
national si international; reglarea cadrului curricular
in raport cu disfunctionalitatile identificate in procesul
monitorizarii acestuia [3, pp. 5-6].
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Moldova a parcurs cateva etape esentiale.

Prima etapa (1997-2003) a fost marcata de realizarea
Proiectului de reforma a invatamantului general, finantat de
Banca Mondiala si Guvernul Republicii Moldova. Proiectul
de reforma a invatdmantului general a propus un concept
integrat curriculum — evaluare — formare continud.

Avantajele acestei abordari tineau de:

— asigurarea coerentei la nivelul politicilor educa-
tionale, regulamentelor si implementarii;

— asigurarea conexiunii curriculum— evaluare — for-
mare continud a cadrelor didactice;

— utilizarea resurselor materiale, didactice si umane
intr-un mod eficient;

— clarificarea responsabilitatilor fiecdrei compo-
nente in parte [2, p. 9].

De mentionat ca anume in cadrul acestui Proiect s-a

conturat un nou cod curricular:

o dela scoala centratd pe profesor la scoala cen-
trata pe elev;

e de la scoala informativa la scoala formativa,

e de la invatamantul axat pe continuturi la inva-
tamdntul axat pe obiective;

o de la procesul de invatamant axat pe predare la
Invagamadntul axat pe invatare,

e de la instruirea dominant pasiva la instruirea
dominant activa (prin metode active);

o de la evaluarea preponderent a cunostintelor la
evaluarea abilitatilor,

o de la formele dominant colectiviste si indivi-
dualiste de invatare la cele prin cooperare [2,
p. 10].

Etapa a doua (2003-2005) poate fi numita etapa
postproiectului sau de acumulare a experientei si a
informatiilor cu privire la calitatea si functionalitatea
curriculumului scolar. Accentul a fost pus pe descon-
gestionarea materiei §i mai putin pe reconceptualizarea
curriculumului scolar.

Etapa a treia (2006-2010) s-a caracterizat prin:

e cautarea intensa a solutiilor si a mecanismelor
de modernizare si de asigurare a calitatii Curri-
culumului National;

e lansarea unui nou Proiect de rang national —
Educatia de calitate in mediul rural din Mol-
dova, finantat de Banca Mondiala si Guvernul
Republicii Moldova;

e crearea unei noi baze legislative si normative cu
privire la sfera educationala;

e aderarea invatamantului superior din Republica
Moldova la Procesul de la Bologna, ceea ce
presupunea modificari in cadrul curricular si al
invatamantului superior si celui secundar general
[2, pp. 13-14].

Etapa a patra (2010-2018) s-a caracterizat prin

incercarea de a concepe si a elabora o noud generatie de
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curricula axate pe competente, ceea ce a raliat invata-
mantul din Republica Moldova la tendintele dezvoltarii
curriculare pe plan european. Pentru prima data a fost
propus un sistem de competente ca un nou cadru de
referinta al finalitatilor educationale.

Etapa a cincea (2018-2019) presupune recon-
ceptualizarea Curriculumului National si racordarea
acestuia la tendintele actuale in dezvoltarea curriculara
pe plan european.

AXE VALORICE ALE DEZVOTARII
CURRICULUMULUI NATIONAL 2019

Sistemul de invatamant din Republica Moldova
se afla intr-un context politic, economic, valoric,
demografic specific si este influentat puternic atat
de factorii externi: globalizarea, internationalizarea,
informatizarea etc., cat si de factorii interni, provocati
de acest context. Totodata, aici se produc schimbari de
anvergura: finantarea sistemului per elev, descentrali-
zarea unor functii manageriale, reconstructia retelelor
institutiilor de invatamant, redimensionarea formarii
continue a cadrelor didactice $i manageriale etc.

In aceasta ordine de idei, reactualizarea Curriculu-
mului National a reprezentat si reprezinta o prioritate,
dar si un factor de asigurare a calitatii invatamantului
din Republica Moldova.

Curriculumul scolar este unul de generatia a patra,
incepand cu data obtinerii independentei Republicii
Moldova, si de generatia a doua a curriculumului axat
pe competente (2010).

Totodata, curricula actuale au functionat mai mult
de un ciclu curricular (de regula, un ciclu curricular
constituie 4-6 ani), incepand cu anul de studii 2010/2011,
ceea ce a determinat necesitatea de a reactualiza cadrul
teoretic si conceptual al Curriculumului National, pe de
o parte, si cadrul metodologic al produselor curriculare
pe de alta parte.

Reactualizarea Curriculumului National s-a realizat
in conformitate cu un suport fundamental — Cadrul
de referinta al Curriculumului National, Curriculum
de baza: sistem de competente pentru invatamantul
general, suport analitic — Rapoarte de evaluare a
curriculumului gcolar i suportul managerial oferit de
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova.

Deschiderea spre formare/autoformare a per-
sonalitatii elevului in era dezvoltirii durabile a
resurselor umane

e Elevul este privit ca subiect activ al educatiei;

e Abordare holistica a elevului;

e Realizarea potentialului cognitiv, afectiv, psiho-

motor al fiecarui elev in procesul educational;

e Responsabilitatea elevilor pentru invatare si

dezvoltare proprie;
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e Includerea elevilor in activitati

sociale i comunitare;

e Dezvoltarea atentiei, perceptiei,

memoriei, gandirii critice;

e Dezvoltarea initiativei si a spiritu-

lui civic.

Deschiderea spre cadrul axiologic in
era diminuarii/reactualizarii valorilor
umane

e Sistemul de valori socioumane,

profesionale, personale constituie

sursa de baza a finalitatilor educa-
tionale.

e Structura sistemului de valori:

A) valorile general-umane/fun-
damentale (valori-scopuri):
adevarul, binele, dreptatea,
frumosul etc.; valorile demo-
cratice (valori-mijloace): li-
bertatea, drepturile omului,
solidaritatea, toleranta etc.

B) valori morale; valori politice;
valori juridice; valoriistorice;
valori estetice; valori religioase; valori edu-
cationale etc.

C) valori nationale: traditii, obiceiuri, cultura
etc.

Deschiderea spre cadrul teleologic (finalitati-com-
petente axate pe psihocentrism si sociocentrism) in
era constituirii societatii cunoasterii

o Competenta este un sistem integrat de cunostinte,

abilitati, atitudini i valori dobandite, formate

si dezvoltate prin Invatare, a caror mobilizare
permite identificarea si rezolvarea diferitelor
probleme in diverse contexte si situatii.

o Competente pentru invatimdntul general:

— competentele-cheie;

— competentele transversale;

— competentele transdisciplinare;

— competentele specifice treptelor/ciclurilor de
invatamant;

— competentele specifice disciplinelor scolare.
S-a acceptat urmdtoarea structurd a competentei:
A.

— actiune/activitate reprezentata printr-un verb;

— tipul de finalitate (cunoastere si intelegere, apli-

care-operare, integrare §i transfer),

— aspectul conditional al finalitatii (domeniul,

disciplina, subiectul);

— indicator general privind nivelul de realizare

a actiunii sau a produsului in contextul dat de

invdtare.

— cunostinte;

Deschiderea
spre cadrul teleologic
(finalitati axate pe psiho-
centrism i sociocentrism)
in era constituirii societﬁtii
cunoasterii
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Deschiderea spre Deschiderea spre

cadrul axiologic in formare/autoformare

era diminuarii/reac- a personalitatii elevu-
tualizirii valorilor lui in era dezvoltarii
durabile a resur-

selor umane eschiderea spre

cadrul cultural/inter-

@i cultural/multicultural

in dezvoltare
2018-2025/2027

in era globalizarii si

internationalizarii

N

B Deschiderea spre

Des- invatarea digitald in

chide- era tehnologizarii
rea spre

formarea ca-

drului antrepre-

norial in era crizelor
economice

Figura 1. Axe valorice ale reformei curriculumului
pentru invatamantul general

— capacitati,

— atitudini;

— valori in integritatea lor.

o Structura cunostintelor: teorii generale — teorii
particulare, legi/legitati generale — legi/legitati
particulare, notiuni generale — notiuni particulare,
principii generale — principii particulare, concep-
tii generale — conceptii particulare, procese ge-
nerale — procese particulare, fenomene generale
— fenomene particulare, fapte generale — fapte
particulare, date generale — date particulare...

o Structura capacititilor: cognitive: analiza-sin-
tezd, comparare-disimilare, inductie-deductie,
clasificare, categorizare, descriere, algoritmizare
etc.; psihomotrice: generale, fine, de ritm; soci-
ale, comportamentale.

e Structura atitudinilor: atitudine fafa de sine
insugi; atitudine fata de ceilalti, fata de societate;
atitudine fata de munca si rezultatele ei; atitudine
fatd de natura.

Deschiderea spre invatarea activa/creativi/con-

structiva in era educatiei pe parcursul intregii vieti

e C(Crearea mediilor de invatare;

e Crearea unui cadru motivational pentru invatare;

e Diversificarea tehnologiilor didactice si de eva-
luare axate pe competente;

e Invitarea contextuald, prin cooperare, rezolvare
de probleme, studii de caz, investigatii etc.;

., Nr.4-5 (116-117) Jeleidel b R-N ohR:]

Didactica Pro..

CURRICULUMUL EDUCATIONAL 2019:DEMERSURI CONCEPTUALE, METODOLOGICE $I MANAGERIALE




e Invitarea axata pe interdisciplinaritate.

Deschiderea spre formarea cadrului antrepreno-
rial in era crizelor economice

Competente antreprenoriale si spirit de initiativd

Competentele antreprenoriale se refera la capacitatea
de a actiona in functie de oportunitati, idei, intentii si de
a le transforma in valori pentru ceilalti.

Ele se axeaza pe creativitate, gandire critica, solutio-
nare de probleme, initiativa si perseverentd, colaborare si
activitate in scopul planificarii si gestiondrii problemelor
culturale, sociale sau financiare.

o Competenta de a elabora si de a realiza proiecte
si programe personale §i de grup (planificarea
afacerilor),

o Competenta de a analiza diferite contexte §i
oportunitati pentru promovarea ideilor in prac-
tica, in activitatea personala, sociald, profesio-
nala;

o Competenta de a lucra independent si in echipa
pentru a mobiliza resursele (personale, logistice,
informationale, naturale etc.);

o Competenta de a lua decizii financiare cu referire
la cost si valoare;

o  Competenta de a comunica eficient §i de a nego-
cia cu alte persoane;

o Competenta de a diminua (preveni) nesiguranta,
ambiguitatea si riscul in procesul de luare a
deciziilor;

o Competenta in marketingul afacerilor.

Deschiderea spre invitarea digitala in era teh-
nologizarii

Competente digitale

Competentele digitale implica utilizarea corecta,
critica si responsabild a tehnologiilor digitale, precum
si folosirea acestora pentru invatare si participare activa
in viata sociald. Acestea includ alfabetizarea informati-
onald si procesarea datelor, comunicarea si colaborarea
in medii digitale, alfabetizarea mediatica, crearea de
continuturi digitale (inclusiv programarea), securitatea
digitala (inclusiv bunastarea digitald si competentele
legate de securitatea informaticd), aspectele legate de
proprietatea intelectuald, solutionarea problemelor si
gandirea critica.

e Intelegerea modului in care tehnologiile digitale
sprijina comunicarea, creativitatea §i inovatia §i
constientizarea oportunitatilor, limitarilor, efecte-
lor, impactului §i viscurilor asociate cu acestea;

e Ingelegerea principiilor generale, mecanismelor
si logicii care stau la baza tehnologiilor digitale
evolutive, cunoagsterea functiilor principale si
utilizarea diverselor dispozitive digitale, pro-
gramelor si refelelor in invdtare, in activitatile
extracurriculare, in viata cotidiand;

o Abordarea critica a validitatii, fiabilitatii si im-
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pactului informatiilor si datelor puse la dispozitie
prin mijloace digitale si constientizarea princi-
piilor juridice §i etice referitoare la utilizarea
tehnologiilor digitale;

o Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a sustine
cetdtenia activa si incluziunea sociald, colabora-
rea cu ceilalti si creativitatea fata de obiectivele
personale, sociale sau antreprenoriale;

o Utilizarea, accesarea, filtrarea, evaluarea, cre-
area, programarea §i partajarea continuturilor
digitale;

o Gestionarea si protejarea informatiilor, confinu-
turilor, datelor i identitatilor digitale;

o Manifestarea unei atitudini reflective §i critice,
dar curioase, deschise si de perspectiva fata de
tehnologiile si continuturile digitale;

o Abordarea etica, sigura si responsabila a utili-
zarii instrumentelor cu actiune digitala.

Deschiderea spre cadrul cultural/intercultural/mul-

ticultural in era globalizarii si internationalizarii

Competente de exprimare culturald i de congtien-

tizare a valorilor culturale

Competentele de exprimare culturald implica intelege-

rea si respectul fatd de modul in care ideile si intelesurile
sunt formulate si comunicate in mod creativ in diferite
culturi si prin diverse forme culturale. Totodata, acestea
implica participarea la intelegerea, dezvoltarea si expri-
marea ideilor proprii si a sentimentelor de apartenenta sau
arolului in societate in varii moduri si contexte.

o Competenta de comunicare interculturald, de
respectare §i promovare a diversitdtii culturale,
deschiderea pentru diferentele culturale;

o Competenta axiologica: receptarea valorilor,
inclusiv a celor artistice; crearea §i promovarea
valorilor, manifestarea gustului estetic etc.;

o Competenta de manifestare a atitudinilor pozitive
fata de traditii, obiceiuri, experiente valorice ale
poporului;

o Competente de manifestare a creativitatii in
domeniul artelor;

o Competenta de a exprima i a interpreta cu empa-
tie idei figurative §i abstracte, experiente §i emofii
prin intermediul diferitelor forme artistice;

o Competenta de abordare critica si responsabila a
proprietatii intelectuale si culturale, manifestand
o atitudine deschisa si respect fata de diversitatea
expresiilor culturale.

FUNDAMENTE ALE CURRICULUMULUI
NATIONAL
Teoria generala a curriculumului, ca o noua catego-
rie a stiintelor educatiei, dezvolta si asigura integralizarea
teoriei educatiei si teoriei instruirii din perspectiva cadrului
proiectiv, avand finalitatea ca obiect/substanta prioritara.
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Curriculumul ca teorie/concept
vizeaza:
e Definirea conceptului de curri-
culum;
e Integralizarea abordarii psi-
hocentrice si sociocentrice a

Curriculum
domeniu si
tipologie

Curricu-
lum structura

Curriculum

.. teorie/ o
educatiei; . (sens ingust/
. . conceptie, A
e Sincronizarea componentelor L restrans)
paradigma

constitutive ale curriculumului
educational;

e Sincronizarea i integralizarea
predarii-invatarii-evaluarii,

e Afirmarea rolului prioritar al
competentelor in functie de
care se structureaza celelalte
elemente ale paradigmei curri-
culare;

o Integralizarea cunostinte-capa-
citati-atitudini/valori;

o Integralizarea cunoastere-apli-
care-transfer.

Curriculumul ca finalitate:

e Finalitdtile educationale: edu-
catia are ca finalitate principala
formarea unui caracter integru si dez- Figura 2. Curriculumul ca sistem educational
voltarea unui sistem de competente care
include cunostinte, abilitati, atitudini si
valori ce permit parti- Logica actiunii in situatie:
ciparea activa a indivi- competenta persoanei se constru-
dului la viata sociala si ieste prin actiune in situatie.
eCONOMICA. Competenta actional-

o Conceptul de compe- sntuat;onala
tente: un sistem in- :
tegrat de cunostinte,
abilitati, atitudini si
valori, dobandite/for-
mate si dezvoltate prin
invdtare, a caror mo-
bilizare permite iden-
tificarea si rezolvarea
diferitelor probleme
in diverse contexte si
situatii.

o Conceptul de competentdi dintr-o logica Figura 3. Conceptul de competenta dintr-o logica tripla
tripla (Figura 3):

Curriculum
sistem/
metastructura

Curriculum
produs

Curriculum
finalitate/
rezultat

Curriculum
proces/
actiune

Logica curriculara:
dezvoltarea unei competente este o
finalitate si determina continutul si forma
programelor de studii.
Competenta curriculara

Logica invatarii:

demersurile de invatare initiate in salile

de clasa vizeaza constituirea competente-
lor de catre elevi.

Competenta construiti

Interpretari,
medieri, reglari prin
predare

Curriculumul ca proces
Curriculumul ca proces include trei categorii de activitati:

., Nr.4-5 (116-117) fefeidel b R-N o R:]

Activititi de pre-implementare: Activitati de implementare/ Activitati de C;
functionare: post-implementare: A

*+ cercetare/diagnosticare; + implementare; * realizarea conexiunii inver- &
* conceptualizare; + predare-invatare-evaluare; se; g
* proiectare/aprobare. * monitorizare. + dezvoltare/optimizare. .‘,:
(=]
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MONITORIZAREA

v v v v v

Cercetare Proiectare/ Evaluarea si valida- Implementarea Monitorizarea
.currlculara Y repr91ectarve 5 rea pr01'ectulu1 de || curriculumului |_J | functionarii curricu-
(curriculum research) curriculara curriculum lumului

(curriculum design)

o SN

/\

\
\
/

S~ —

Diagnoza
Prognoza
Politici curriculare
Produse curriculare
Expertizare, dezbateri
Experimentare
Formarea cadrelor
didactice
Realizarea procesului
educational
Monitorizarea in baza
unor indicatori
Realizarea conexiunii /

inverse

T~

Conceptualizarea

\/

Aprobarea

Figura 4. Curriculumul ca proces (monitorizarea)

CURRICULUMUL CA PRODUS

y o,

Documente de politici curriculare -> Documente de tip proiectiv -> Documente de tip metodologic
Cadrul de referinta al Curriculumului Planuri de invatamant: Manuale scolare
National primar, gimnazial, liceal
: 7 v
Standarde educationale Curricula (programe) pe discipline Ghiduri metodologice
¥ ¥ ¥
Planul-cadru al invatamantului Proiecte didactice de lunga durata si Seturi multimedia
ale lectiei
v
Figura 5. Curriculumul ca produs Soft-uri educationale
v

. . Teste docimologice
Curriculumul ca structura:

v’ Sens larg (metastructurd) — a se vedea curriculum
ca sistem (Figura 2); DEMERSURI INOVATIVE ALE
v’ Sens ingust — fiecare produs curricular dispune CURRICULUMULUI SCOLAR 2018/2019
de structura sa specifica: planurile de invatamant; 1. Abordarea sistemica a curricula pe discipline
curriculumul pe discipline (programa); manualul din perspectiva postmodernitatii si a tendintelor
scolar; ghidul metodologic etc.; actuale de dezvoltare curriculara pe plan national
v

Structura curriculumului pe discipline ca pro-
gram de studii include urmatoarele elemente:
Preliminarii; Conceptia curriculumului; Admi-
nistrarea disciplinei; Unitati de invatare; Compe-
tente versus unitati de competente/pre-achizitii;
Unitati de continuturi; Activitati de Tnvatare;
Strategii didactice; Strategii de evaluare; Refe-
rinte bibliografice.

si international (a se vedea Cadrul de referinta al
Curriculumului National, 2017).

Valorificarea noului sistem de competente-cheie
pentru invatarea pe parcursul intregii vieti (Bru-
xelles, 22 mai 2018).

Atribuirea disciplinelor scolare, prin demersuri
curriculare, a noilor oportunitati si valente in for-
marea personalitatii elevului: orientarea spre for-
marea competentelor transversale prin formarea
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competentelor specifice disciplinelor scolare.

. Valorificarea unei noi viziuni asupra conceptului
de competenta: structura, gradualitatea, etapele
de formare etc.

. Asigurarea coerentei dintre: competente transver-
sale — competente specifice disciplinei — unitati
de competente; competente transversale — dis-
ciplinele scolare; abordarea intradisciplinara
si interdisciplinara.

Structurarea curriculumului pe unitati de invatare
(module).

Reactualizarea continuturilor pe discipline din per-
spectiva actualitatii acestora si a oportunitatilor de a
contribui la formarea lor fundamentala in domeniu
(pentru a continua studiile in domeniul dat).
Reactualizarea metodologiei de predare-invatare-
evaluare: crearea mediilor de invatare, crearea
unui cadru motivational pentru invatare; diver-
sificarea tehnologiilor didactice si de evaluare,
inclusiv axate pe competente si pe descriptori de
performanta.

iN LOC DE CONCLUZII

Efectuarea unor studii in domeniul curricular, dar
si evaluarea starii actuale a curricula in functie.
Gestionarea intregului ciclu curricular in limitele
unor termeni prestabiliti: proiectare, implemen-
tare, monitorizare, reglare.

Evaluarea si aprobarea produselor curriculare, de regu-
14 in cadrul Consiliului National pentru Curriculum.
Elaborarea cadrului normativ si reglatoriu privind
dezvoltarea continuad a Curriculumului National.
Promovarea politicilor de formare initiala si
continud a cadrelor didactice din perspectiva
schimbarilor curriculare.
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